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GENERAL ORDINARIA 


La Comisión General Mdministrativa invita a los asociados a concurrir a la Asamblea General Ordinaria 
que se efectuará el día 8 de Septiembre a las 8 de la mañana, en nuestro local social. E, Unidos 10 


ORDEN DEL DÍA: 


donde se considerará la siguiente 


1** Actas anteriores. 

2” Informe de la C. G. A. 

30 

Yo 

5? 
¡ 6 


Balances. 


Elección de las Comisiones G. A. y Revisora de Cuentas, 
Informe de la Comisión Investigadora. 


Proposiciones del asociado F. D. Zoppi, referentes a Congncda 


Gráfico, Delegación obrera, Pedidos de solidaridad, Comisión 
de estadística, Comisión de tarifas y Comisión de prensa. 


Buenos ines, Mgosto 80 de 1918. 


M. GONZALEZ * 


Secretario General 0. y 


NUTA — Para poder asistir a la Asamblea es de imprescindible necesidad estar en las siguientes condiciones reglamentarias : 


Art. 60 (6 
voto en la 


'0 a) — Después de tres meses de antigiedad 
anbleas y al carnet que lo acredite como soci 
blea 


La 4 
sente el dí 
mero de presentes. 


E 

y estando al corriente con tesorería, será considerado socio efectivo, teniendo derecho a vozky 
te los patrones o sus representantes. 

o celebrará con lo determinado en el artículo 27 de nuestros Estatut 
por ciento de los socios, tendrá lugar la apertura de aquélle una hora después, s 


La la lora 'anundlada: para la reunión no estlviopk pro 
álido todo acuerdo que se tome, sen cualquiera el má e 


OTRA -— Si enla reunión del día 8 no fuera terminada la discusión, la Asamblea continuará el día 10 a las 8 de la noche en el mismo local qe 
seguirá si es necesario, el día 13 en el mismo local y a la misma hora. 


Informe de la €. G. A. a la 


Asamblea general de asociados: 


a efectuarse el día 8, 10 y 13 de Septiembre 1918 


Compañeros: 


El deseo de terminar algunos asuntos que por su índole pue- 
den considerarse importantes, nos ha obligado a presentar los 
informes de que habla el ino 24 de los estatutos sociales con 
un sensible, retraso. 

La situación de nuestro gremio ha hecho que nuestra gestión 
haya. sido estrictamente administrativ! a, a pesar de que son nu- 
merosos los obreros y los personales que han dado muestras de 
que desean mejorar sus condiciones de trabajo. En los casos que 
se han presentado, la C. G. A. ha tratado de evitar alguna recla- 
mación que siendo de toda justicia, su satisfaceión hubiera sido 
dificultada por simples razones de "oportunidad. Tal medida ha 
sido tomada de acuerdo con los mismos personales interesados, y 
es de esperar que la situación mencionada sea tenida en cuenta 
por la nueva comisión que hemos de elegir. 

Reclamaciones y huelgas.—Las reclamaciones presentadas a 
los industriales durante este ejercicio son muchas: el mayor nú- 
mero corresponde a pedidos individuales de aumento de salario, 
siguiendo a éstos los formulados por despido de obreros, cobro 
de horas extraordinarias y aplicación del artículo 3%. adicional 


' rían los salarios. 


y 


al Convenio. De todos ellos resaltan por su importancia los. que,+ 
fueron llevados a las casas de Tragant, Weis y Preusche, Rosgo 
y Federico Rossi, de los que se informa extensamente aparte de. 
este informe, 

El resultado obtenido en las huelgas durante los últimos meses 
nos obliga a llamar seriamente la atención de los asociados, tanto 
por los resultados eon ellas obtenidos como por la forma en que 
ellas se: han declarado. E 

% Ha habido huelgas en lasccasas de Aquilio Hnos., Enrique 
“Frigeiro, Podestarelli y Box ¡alió y José López; siendo el final 
¿de todos muy poco satis actario cuando no un fracaso. 

E La declarada a la pa de las casas que se mencionan fué 
la única declarada de acuétrdo econ el artículo 73 de los estatutos 
y después de resistir «durante una quincena, la mayoría del per- 
sonal volvió al trabajo con la sola promesa de que se aumenta-, 


Las demás han sido declaradas con apresuramiento, y sus te-- 
sultados, lo repetimos; no nos satisfacen; alguna de las huelgas 
acelaradas por estos personales lo han sido cuando, lejos de per- 
judicar, beneficiaban a los patrones, y así se explica su conelu- 
sión. 

Reuniones y asambleas.-—Durante el período de que infor- 
mamos se han efectuado 2 asambleas extraordinarias de asocia- 
dos, 33. de personales, 1 de delegados, 25 reuniones ordinarias 
de la C. G. A. y 7 extraordinarias. 

Gastos de administración. —Como se ve en el cuadro que sigue, 
comparados los gastos de: administración con el primer semes- 
tre del año anterior- aparecen como muy aumentados los del 


De 


x 


, 


: 
Ai 
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año en curso; pero debe tenerse muy en cuenta que el aumento 
no es efectiyo por cuanto hemos pagado cuentas que no pudic- 
ron serlo en ejercicios anteriores a los que corresponden. Con- 
tribuyen también al aumento señalado la impresión de 5.000 car- 
mets y 10,000 ejemplares del estatuto. 

He aquí los gastos administrativos durante los seis primeros 
meses de 1917 y 1918: 
A A A 


! MESES : 1917 1918 


Enero . 


$ 51.14 |$ 681.01 
» » 


Febrero -.. 100.— 931.36 
Marzo . a » 591-711 |» 544.388 
Abril. - » 318.21 |» 975.50 
Mayo. S » 709.20 |» 528.51 
Junio. > lo 361.87 

$ 4.022.61 


' Socios que cotizan,—Lus euotas cobradas por nuestro sindica- 
to que durante los últimos seis meses del año anterior ascendían 
a $ 7.622.550, han descendido durante el tiempo que abarca este 
aa a $ 7.116,50 contra 7.964,50 cobrados en el mismo pe- 
ríodo del año anterior; señalamos este descenso, no como una 
cosa amormal, sino como un hecho que parece ser normal en nues- 
tra federación: se produce todos los años, y el anotado este año 
es menor relativamente que el habido en los anteriores, y él será 
menor a medida que los socios respeten y las comisions cumplan 
lo dispuesto en el inciso e) del artículo 12 del estatuto. 

Las solicitudes de ingreso presentadas últimamente como tam- 
bién los socios que reiugresan, señalan un aumento muy digno de 
ser anotado. 

Inscripción de socios nuevos y antiguos que reingresan.—Des- 
de el 1%. de enero hasta el 30 de junio de 1918 han solicitado su 
inseripeión como socios de nuestro sindicato 379 obreros y obre- 
ras gráficos, y han reingresado en el mismo tiempo 131 ex aso- 
elados, 

Las inseripciones y los reingresos por mes han sido presenta- 
dos así: 


Ingresad Reingresados en 

Enero IS o AN Baerono. nat o ae 14 
Febrero . 113 Febrero - EAS) 
Marzo .. 21 Marzo ---- ALO 
Abril. 38 Abril. PER 
Mayo. 110 Mayo. 60 
IAS TAS 54 (as aRo 10 

Total 3719 Total. -- SAA 


La asamblea teudrá que resolverzrespecto a la inscripción de 
un socio muevo que ha sido observado por varios asociados y 
la de un ex socio que también lo ha sido por la €. G. A 

Durante este período la C. Gr. A. dió de baja a 71 asociados: 
por morosos, 64 socios; por haber dejado el oficio, 5; por ausen- 
tarse del país, 2. Total, 

Aplicación del artículo 59.—El miembro de la C. G. A., Laurea- 
mo Más, no ha cumplido con el deber contraído al aceptar ser 
iviembro de la misma; fué designado secretario de actas, y en 
tal cargo no dió 'eumplimiento; como vocal, dejó de concurrir a 
las reuniones que la (. (+. A, celebró sin renunciar ni contestar 
las notas que le fueron enviadas, recordándole la existencia del 
artículo mencionado al principio, 

He aquí la demostración de lo que nuestro sindicato ha ceo- 


brado en los seis primeros meses de 1917 y 1918: 


Cobrado por cuotas de 
Meses be 1917 “Total 


Adultos $ | Mujoros $ | Menores Sor mes $ 


Enero 1.472 89.50 | 102.50 | 1.164. — 
Febrero . 1.282 100.— 60.— | 1.442. — 
Marzo ..- AZ 021 D0-—= 53.— | 1.135.— 
Abril oí 80.— 58.50 | 1.805.50 
“Mayo | 1.221 49.50 83.50 | 1.354.— 
Junio... E 975 28.50 62:50 | 1.066.— 


Totalestiacas 7.138 406.50 | 420.— | 7-964.50 


Cobrado en el primer semestre de 1918 


Enero .. S 847 B1.-- 52.50 950.50 
Febrero - | 1.093 49.— “1. |1.211.— 
Marzo... LOL) 1.— 61.50 1.151.50 
Abril-.-- -| 1.134 S1.— 72.— | 1.287.— 
Mayo-- OS 717.50 72.50 | 1.181.— 
Junio... oí ¿SA — 86.50 1.835.— 

Dotalesac 6.287 409.50 |420.00 | 7.116.50 


Subsidios.—Los subsidios abonados, reglamentariamente, por 
precia sindicato en el segundo semestre de 1917 fueron pesos. 

3.011.50, han disminuído en el último ejercicio a $ 3 25, con- 
tra $ :858 pagados durante el primer semestre del año anterior, 

Debido a una errónea interpretación del estatuto, fueron abo- 
nados indebidamente al asociado Antonio Elías 50 pesos en con- 
cepto de subsidios; el interesado, reconociendo el error, se ha 
c«omprometido a devolverlos. 

A fin de poder dar exacto cumplimiento a lo dispuesto en el 
artículo 16, incisos a y b, de nuestros estatutos, la C. G. A, ha re- 
suelto “no tomar en consideración pedido alguno de subsidio si 
a la vez no se presenta el carnet que acredita al interesado como 
socio al corriente con tesorería. ?? 

Con el mismo propósito la C. G. A. resolvió *““que las eoti- 
zaciones de los socios, que se hagan efectivos hasta el 15 de cada 
mes inclusivo, por la cual se abone la mensualidad inmediata; 
será considerado al día» a los efectos de la clasificación en la 
correspondiente planilla del archivo social??, 


Subsidios abonados ne 


MESES de 1918 | por deso: lpor enfer: 
cupación | medad 
Ss $ 


“| por falleei- (por solida] Botal por 
miento | ridad mues $ 


Enero - 20 | 546.= 
= 261. 
30.— +7 
- 497.50 
Junio... | 
Totales 5u.— [3.665.25 
Enero 


Febrero. 


Junio. 


Totales +. 


Los subsidios pagados por la F. G. B. lo fueron al número 
de asociados que indica este cuadro comparativo: 


MESDS 7 Ten 1918 sa ALAS | eau] dadas 
| ARA PAS 7 í | 

Enero... (a a a 
Febrero 1¡diri bd 32 | 21 | EI PEN 
Marzo... Ps 26 18 B| 1 
Abril 13 o 
Mayo .. 14 28 33 3 p 314 
Junio... laca LE 35 |. 2 l A 

Totales. na 172 148 | 12 | 37 


Capital efectivo.—Nuestro capital el día 30 de junio era de 


- pesos 05.83, distribuídos así: 
En can a e 
. En el Hogar ubico AN 
Garantía del local... , 


Total. 


La €. 6. A. ha resuelto que nuestro capital sea depositado en 
el Baneo de la Nación, y a fin de retirar de “El Hogar Obrero”? lo 
que allí tenémos, gestiona actualmente su transferencia, 

Como se ve, vuelve de nuevo a acumularse algún dinero, lo 
que indica que las entradas en nuestro sindicato son hoy supe- 
riores a las salidas, pór lo que creemos que debe de nuevo ha- 
cerse la división que ordena el artículo 5”. del estatuto social, 
anulando así la tesolución tomala por nuestra asamblea. 

Correspondencia.—La secretaría expidió «lurante este ejerci- 
cio 201 notas por diversos asuntos de administración, 12 no- 
tas a industriales, 11 notas a sindicatos del' interior, 11 notas 
para- el exterior y 446 circulares en cumplimiento del artículo 
11 del estatuto social. 

Relaciones.—Aumentan los sindicatos gráficos en el interior 
del país, y-.por lo tanto las relaciones que el muestro mantiene 
eon los obreros gráficos del interior. A menudo la C, G. A. recibe 
cemunicaciones que demuestran la influencia que en el interior 
ejerce la F. G. B, y la evidente necesidad de transformar a ésta 
en la federación nacional de la industria. Cierto es que el pro- 
blema presenta algunas dificultades, pero la asamblea debe abo- 
cearse al estudio y resolución de este importante asunto. 

Hemos sostenido Yelaciones durante este período con las so- 
ciedades gráficas de Montevideo, Paysandú, Corrientes, Chaco, 
La Plata, B. Blanca, Tres Arroyos, Mendoza, y obreros gráfi- 
cos que tratan de organizarse en Tucumán. 
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Solidaridad con otros gremios.—Los obreros de los frigoríficos, 
los ferroviarios y los molineros, han pedido nuestra ayuda pecu- 
niaria, y la O. G. A. acordó las cantidades de $ 30, 20 y 20, res- 
pectivamente. : 

Pedida nuestra ayuda para la formación de un'comité pro re- 
forma de la ley de accidentes del trabajo, la (. G. A, designó a 
los compañeros Aparicio y Manteiga, para: que la representen 
en el mismo. 

También hemos contribuído a la formación y sostenimiento de 
otro comité euya misión es hacer propaganda por la jornada de 
ocho horas y el sábado llamado inglés; los mismos compañeros 
que en el anterior, son muestros delegados en este comité. 

La Sociedad Dependientes de Almacén ha pedido muestro con- 
eurso para un pedido que presentará al Congreso Nacional que 
tiene referencia con un proyecto de ley sobre descanso domi- 
nical. La C, G. A, acordó prestar el apoyo «pedido. 

La Federación Obrera Local de Mar del Plata ha pedido la 
opinión de nuestro sindicato sobre la realización de una confe- 
rencia que se llamaría del hambre y la declaración de una 
huelga general revolucionaria, tendientes tanto la conferencia 
como la huelga, a combatir la carestía de la vida. La O. G. A. 
yesolvió oportunamente someter este asunto a la resolución de 
esta asamblea. 

Biblioteca. —El movimiento habido en nuestra biblioteca lo de- 
muestran los siguientes datos: 

Aeudieron a ella 177 leetores que retiraron 197 libros, los que 
divididos por materias, eran: 


De literatura 109 Libros 


De filosofía y ciencias social sl A 
Dn A LOS 
De ciencias naturales. . . DAS (E 
DEI on AT TS Sl 
O 


El bibliotecario envió 26 notas reclamando la devolución de 
libros por haber transeurrido el plazo correspondiente. 

Nuestra biblioteca tiene 716 libros, lo cual señala un aumento 
de 40 libxos sobre el informe anterior de los que 10 fueron eom- 
prados, siendo su costo $ 19 min. 

Durante este semestre no se ha perdido ningún libro, 

Delegación obrera.—En reemplazo de los delegados impresor 


y tipógrato que renunciaron, han sido designados los compaño- * 


vos Jacinto Fernández y José M, Fernández. 
Local social.—La C. G. A. ha designado una comisión encar- 


_gada de alquilar un muevo local para nuestra secretaría; esta 


comisión ha gestionado el alquiler de varias casas, pero en todas, 
las condiciones han sido más o menos inconvenientes. 

Teléfono.—Un núeleo de socios ha reunido el dinero necesario 
por medio de una subscripción, para instalar el teléfono en nues- 
tra secretaría, deseo éste que dentro de 2 meses será un hecho, no 
pudiéndose instalar antes por faltarle material a la compañía tele- 
fónica. 

Resoluciones de asambleas.—La asamblea del 27 de febrero 
resolvió postergar la diseusión de dos proposiciones que esta 
asamblea debe considerar. Refiérese una de ellas de que es au- 
tor el asocialo David Martínez, a la eréación de una secretaría 
rentada, y la otra del compañero Y. D. Zoppi, a la emisión de 
2.000 obligaciones de un peso moneda nacional cada una. 

Empleados de comercio.—Con motivo de la división producida 
en este gremio, nuestro sindicato ha recibido diversas comunica- 
ciones de una y otra parte. Para que la asamblea pueda formar 
¡juicio y en el deseo de contribuir a hacer desaparecer, si ello es 
posible, la división existente entre nuestros compañeros los em- 
pleados de comercio, la (. G. A. ha invitado a las dos institucio- 
nes que hoy existen, a que envíen representantes a nuestra asam- 
blea. 

Acuerdo con la Sociedad Tipográfica Bonaerense.—Como re- 
sultado de las conversaciones habidas entre los representantes 
de muestro sindicato y los de la Sociedad Tipográfica Bonae- 
rense, ésta ha formulado el siguiente proyecto de acuerdo entre 
ambas instituciones. a 

¿“Aceptar a todos los miembros de la Federación Gráfica Bo- 
naerense. que se ajusten a los preceptos de nuestros estatutos. y 
un cinco por ciento que excedan de 45 años de edad, y después 
formar una comisión especial para que estudie y proyecte el se- 
guro de invalidez y ancianidad?” 

Artículo 3.0 adicional al convenio.—Nuestra asamblea cele- 
brada el 20 de agosto de 1916 resolvió dejar en suspenso la apli- 
cación de este artículo de muestro convenio. 

De él se ha hecho siempre un uso limitado, pues tantos in- 
convenientes tiene dada la situación del gremio, sw anulación, eo- 
mo su aplicación extricta. 

Reglamentariamente un núcleo de socios ha pedido que la re- 
cordada resolución de nuestra asamblea sea anulada, a la asam- 
lea, pues, le toca resolver. * 

Nuestras fiestas.—Con motivo del l.o de mayo se ha realizado 
en el salón de la Sociedad Tipográfica Bonaerense una pequeña 
pero simpática fiesta, sorteándose en tal acto la rifa puesta en 
circulación anteriormente. i 

La entrada a este fostival ha sido gratuita dado que el salón 
nos fué cedido también desinteresadamente, lo que nos es gra- 
to comunicaros. - 

El beneficio de la rifa alcanzó a $ 695.70. 


Estampillas de $ 0.50 en poder del teso- E 


Se ha designado una comisión de fiestas para organizar la de 
este año, que se efectuará el día 26 de octubre. 

La C, G. Á, erce que el beneficio de esta próxima fiesta debe 
destinarse por partes iguales a nuestra biblioteca y al fondo de 
reserva, 

Informe de tesorería.—Continuando la labor iniciada por esta 
tesorería, en el último informe dado a la asamblea ordinaria pa- 
sada, en la que se daba cuenta de los valores sociales que enton-* 
ces poseía, los cuales después de la asamblea se anularon de 
acuerdo con el pedido que hizo la comisión a la mencionada 
asamblea. Bien, la anulación se llevó a cabo en nuestra seercta- 
ría y en presencia de ocho socios el 19 de mayo, a las 10.50 a. m. 

“Valores anulados 
s Recibos de $ 1.00 de la serie G. $078 contra 8191; diferencia. 

13. 

Recibos de $ 0.50 de la serie G. 58 contra 67; diferencia 9. 

Recibos de $ 0.50 de la serie A. 3000 contra 1000, 

Bien, como se ve se han expedido antes que se recibieran los 
nuevos recibos, 113 de $ 1.00 y 9 de $ 0.50, ambas cantidades de 
la serie G., pues la A (1) de 1000 recibos de $ 0.50 se amuló ín- 
tegra. 

Valores sociales, q 

Valores que poseía la tesorería el 31 de diciembre de 1917, y 
movimiento de los mismos en el semestre que tfenece el 30 de 
junio de 1918: 

Estampillas A 
Cantidad $ mp. 
20.800 20,800. 


20.800 20.800 


Estampillas de $ 1 en poder del tesorero 


A E A 


Estampillas de $ 1 devueltas de admi- 
Mstración: 


Estampillas de 4 0.50 devueltas de admi- 
A A 


Entregado al administrador en el mes de 
CUE Air is RE 

TO 

En febrero, de $ 1 E 

A A e 

Entmarzo; de Pe. 

Td íd 1d íd 0.50 

En abril, de $ 1 

Ta 1d 1d íd 0.50 . 

En mayo, de $ 1 a as PEO 

AA A 

aaa de MER 

Td ía ía íd 0.50 

Td id 1d íd de $1 (2 


a 8.393 7.458, —= 
Recibos 
Recibos de $ 1 de la serie TI. (nueva) 


en poder del tesorero... .. ... 10.000 e 
Recibos de $ 0.50 de la serie T. (nueva) eS Y 

en poder del tesorero, para mujeres 5.000 LS 
Recibos de $ 0.50 de la serie L (nueva) 

en poder del tesorero para menores . 5.000 

20,000 
Entrega de recibos 

Entregado al administrador en el mes 

de enero, señe ld 200 200 2 
Il Ao o E 300 150.— ' 
Entregado al administrador en el mes :3 

de febrero, serie TL. de $T... 100 100 
Entregado al administrador en el mes. 

de marzo, serie T., de $1... . 100 100.— 
O o koro pote e 100 50. > de 
Entregado al administrador en el mes 

de abril, serie TL. de HD 200 2 
o e or 100 
a e o 100 2 
Entregado al administrador en el mes 

de mayo, serie L de HL 100 , 
IA e E ra so 100 F 
Entrevado al administrador en el mes ye 

dle junio, serie T.. de $1 .r. ..... 100 
A O e a a SDE 100 bo 


1.600 1200: 


(1) Por error de imprenta esta edición apareció, como se- 
rie G., debiendo ser Af. y E 1 
(2) Estas estampillas se entregaron en esa fecha, pero co- pS 


rresponden al mes de abril. 
: , 
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Socios deudores.—En cumplimiento de lo resuelto en la última 
asamblea, la tesorería ha pasado a estos asociados tres notas con- 
minatorias a objeto de que se pusieran al corriente eon la mis- 
na, y por último, una en la que se enunciaba la resolución: de la 
asamblea; como resultado de esta labor han respondido la casi 
totalidad de ellos, comprometiéndose chancelar sus deudas por 
cuotas unos, otros la han chancelado ya, habiendo empezado a 
oblarlas los primeros, y los menos que, no han contestado si- 
auiera, ni se tiene noticias de ellos, demostrando así su poca o 
ninguna conciencia al defraudar tan canallescamente a nuestra 
crganización. % 

La tesorería estima que la asamblea ha de ratificarse en la 
vesolución anterior, que es hacer que todo el gremio los conozca 
como defraudadores de nuestro sindicato, los que se hallan en 
esa situación son los siguientes: 

Manuel Vazquez 
Manuel Esteban López . . .*..... a 18.35 
Gerardo Morás 

Manuel Rodríguez... ...... 2. > 
O ao 
Miguel Papola . DE 50: 


“Miguel Briuolo, tesorero. 


Conclusión. —Como consecuencia de este informe la asamblea 
debe tomar resolución sobre estos puntos del mism 
Inscripción de un socio nuevo y de un exasociado. 

Aplicación del artículo 59 

Resoluciones de la C. G. A. sobre subsidios y pago de euo- 
tas. 

Depósito y división del capital social. 

Federación Gráfica Nacional. 

Comités pro reforma de la ley de accidentes del trabajo, jor- 
nada de ocho horas y sábado inglés. 

Conferensia del hambre y huelga general revolucionaria. 

Acuerdo con la Sociedad Tipográfica Bonaerense. 

Aplicación del art. 3.0 adicional al convenio. 

Secretaría rentada y emisión de obligaciones. 

Empleados de comercio. 

Peneficio de nuestra próxima, fiesta. 

Sir otro motivo, os saluda por la €. G. A, 


M. González, secretario general. 


La renovación del Convenio 


Contrariando nuestras sinecras esperanzas, la delegación patro- 
nal ha rechazado los dos puntos que contenía nuestro o S con 
motivo de la quinta renovación del convenio, 

Después de aceptar la inclusión en la tarifa de salarios mí- 
vimos dle nuestros camaradas fotograbadores y fundidores de 
tivos, la asamblea patronal ha resuelto no incorporarlos a la 
misma, tomando idéntica resolución negativa en enanto a la 
ereación de la oficina, de trabajo, que la anterior delegación pa- 
tronal aceptó en prineivio. 

Nos ha sorprendido la última resolución de los patrones y 
ciertamente no podríamos decir cuál de estas dos cireunstan- 
cias han contribuído mayormente a que ella fuera tomada; ¿ha- 
brá sido simplemente un erróneo eriterio en la apreciación de la 
situación real de la industria en estos momentos o será más 
bien un síntoma de reacción en el sindicato patronal? A nues- 
tro modesto juicio es posible que una v otra cireunstancia se 
hayan hecho notar, pero ya no es oportuno el momento para 
discurrir sobre esto: la asamblea de asociados ha aceptado por 
unanimidad la renovación lisa y Jlana del convenio por un año 
más o sea hasta el 20 de junio de 1919 v es en este voto de nues- 
tra asamblea en lo que nuestro pensamiento tiene que dete- 
NEYSe. 

No aceptar la nota tronal de fecha 2 de julio sienificaba 
romper el convenio y tal cosa trae como inmediata consecuencia 
la acción enérgica del eremio. lanzándose a conquistar por la 
fuerza lo que no pudo obtener mediante las gestiones eneomen- 
dadas a la delegación obrera. Como eso es inconveniente preten- 
derlo sin una previa prevaración. ha hecho bien nuestra asam- 
blea última al autorizar la firma del convenio, pero es necesario 
que desde ya nos prenaremos. 

Se impone la realización de una intensa campaña entre Jos 
obreros gráficos y ningún momento tan propicio para que ella 
cecmience. como el actual; nuestro sindicato no ha acumulado nin- 
gún capital, pero tampoco tiene deudas y eventa con un im- 
pertante número de cotizantes; os están llamados a eled 
su nueva €. (+, A. en un momento cue, si bien no puede decirse 
que el trabajo en la industria es abundante, tamnoeo mede de- 
cirse que ésta continúa en el neríodo de e éste perte- 
nece ya a la categoría de las cosas pasadas. 

Aprontémonos todos, wues. estrechemos nuestras filas, aporte- 
mos al sindicato todas las fuerzas que él necesita y así en 1919 
estaremos en condiciones favorables para impedir Ja repetición 
de To ocurrido en 1918. 

He aquí las notas cambiadas entre la delegación obrera y 
la patronal con motivo de la renovación del convenio y como 
consecuencia de nuestras últimas asambleas: 


Buenos Aires, mayo 27 de 1918.—Señor secretario de la dele- 
gación patronal, don Eusebio J. Bonfislio.—Pte.—Estimado se- 
for: De acuerdo, con lo resuelto por la comisión mixta oráfica 
en su última reunión, comunico á Vd. que los socios de esta Fe- 
deración han sido informados de la contestación dada por la 
Sección Artes Gráficas a nuestros pedidos referentes a la oficina 
de trabajo y “tarifa de salarios, los que por unanimidad han re- 
suelto insistir en su vedido. 

Al comunicar a Vd. la resolución que precede. 
ción espera que reconsiderando su resolu 
necesario para que la (. M. 6 
dos pedidos antes mencionados. 

Sin otro motivo me es grato saludar a Vd, por 
obrer: -M. González, secretario. 


esta delega- 
mla S. A. G. hará lo 
pueda disentir y resolver los 


ción 


la deles 


Buenos Aires, julio 2 de 1918.—Señor secretario de la dele- 
gación obrera de la Comisión Mixta Gráfica, don Manuel Gon- 
zález.—Señor secretario: Comunico a Vd, que la asamblea de la 
Sección Artes Gráficas de la Unión Industrial Argentina, eele- 
brada ayer. ha resuelto: 

l.o Ratificar su resolución anterior de no aceptar la creación 
de la oficina, de trabajo, propuesta por la delegación obrera, 
considerando que, hoy por hoy, esta iniciativa no tendría Y 
efecto que aumentar las obligaciones de los miembros de la 
sección, acentuando la situación desventaiosa en que éstos se 
encuentran de hecho colocados con relación a los industriales 
no asociados. La asamblea entiende cue una iniciativa de esa 
naturaleza, teóricamente plausible, sólo sería heneficiosa en la 
práctica si perteneciesen a las respectivas organizaciones todos, 
o por lo menos casi todos, los patrones y obreros. 

2.0 No incorporar al convenio a los fotograbadores y fundi- 
dores de tipos en vista de que no existe casa asociada que ten- 
ga fundición de tipos, y que la essi totalidad de los talleres de 
fotograbados no forman parte de la sección, lo que colocaría a 
las tres o cuatro casas asociadas que tienen taller de fotograba- 
dos en condiciones sumamente desventajosas con relación a 
aquéllos, 

3.0 Dar mandato imperativo a la delegación patronal de la 
Comisión Mixta. para que, sin modificación alguna. renueve el 
convenio hasta el de ¡junio del año próximo, debiendo cadu- 
car dicho convenio si la delegación obrera no acepta este tem- 
peramento antes del 31 del corriente. 

Saluda a Vd. muy atentamente.—E. F. Bonfiglio, secretaria 
patronal. 


Buenos Aires, agosto 21 de 1918.—Señor secretario de la do- 
lesación obrera de la Comisión Mixta Gráfica, don Mamnel Gon- 
zález.—Señor secretario: Ácuso recibo de su atenta fecha 9 del 
corriente, en la que me comunica que la delegación obrera de la 
Comisión Mixta Gráfica está autorizada nara sancionar la re- 
novación «del convenio hasta el 30 de junio próximo. Estándolo 
igualmente la delegación patronal, de conformidad con lo que 
le. comuniqué en mi nota del 2 de julio ppdo., queda sanciona- 
da dicha renovación sin necesidad de otras formalidades. 

Con tal motivo, complázeome en saludar a Vd. muy atenta- 
mente.—E. F. Bonfiglio, secrctario de la delegación patronal. 


Para muchos 


Hace bastante tiempo que se viene luchando por la conducta 
de algunos gráficos, los euales olvidan su ineludible deber de 
acudir a cuantos actos convoque la comisión general adminis- 
trativa y muy especialmente a las asambleas que la Federación 
celebra. 

La mayoría de los que de manera tan censurable obran. dis- 
ponen de tiempo, suficiente vara dar cumplimiento a las obliga- 
ciones que han contraído al asociarse, puesto que los días fes 
tivos, que es cenando generalmente se verifican las asambleas, 
no tienen ocupaciones que les impida obrar bien. 

Persuadido estoy de que estas líneas, si las leen, no han de 
satisfacer a aquellos que al parecer, creen que con abonar la 
enota mensual han cumplido su más alta misión. No obstante per- 
sistiré en mis observaciones, pues estimo oportuno insistir, con 
el fin de que se corrijan los defectos señalados que tan poco di- 
cen en fayor nuestro. 

A los trabajadores que pretendan mejorar su situación de- 
ben importar muy mucho todos los asuntos que se diseuten en 
las juntas generales de las sociedades obreras. Suponer lo eon- 
pao implica hallarse en Posesión de un eriterio absurdo. 

, desgraciadamente, a pesar de la insistencia con que se les 
e manifestado en diversas ocasiones la equivocación «ue su- 


“fren, muchos son los gráficos que participan de esta absurda 


idea, perjudicando notablemente los intereses colectivos, puesto 
que, con su vasividad, con su indiferencia, consiguen que el 
desarrollo de la sociedad sea más lento de lo que realmente de: 
biera de ser. 

Supónganse los gráficos a quién aludo, que todos obráramos 
como ellos, que todos les imitáramos, y examinen las consecuen- 


EL OBRERO GRÁFICO ; E ; 


Qu 


cias que tal conducta acarrearía. La sociedad moriría, puesto 
que mnuguna colectividad puede subsistir cuando por ea no se 
¡nteresan los que la forman; como consecuencia «e esto, las ven: 
tajas obtenidas a costa de grandes estuerzos, se trucarian en 
una explotación refinada, y el respeto que hoy se nos guarúa 
(aunque mo mucho) por los patrones, se convertira en el mas 
¡nsutrible desprecio. 

Lua práctica nos ha demostrado ya palmariamente que los pa- 
trones respetan a los obreros cuando estos se hallan bien orga- 
nizados, cuando los trabajadores mantienen con verdadero en- 
tusiasmo su bandera, cuando demuestran actividad, celo, inteli- 
gencia, y 

Jús preciso, pues, que nos percatemos de que todos tenemos 
los mismos derechos e iguales deberes y que 10s eumplamos; es 
necesario que adquiramos el cotvenermiento de que todos nos 
hallamos obligados a preocuparnos de la sociedad, ya que esta 
es la salvaguardia de nuestros imtereses, y que no desoigamos 
los consejos que en este sentido se nos dirijan, puesto que aun 
lay tiempo para corregir el mal cousignado. 

Necesario es que no se repita el censurable caso registrado 
en la ultuna asamblea general extraordinária, celebrada el 21 
de julio, a cuya reunión, a pesar de «uscutirse en ella un asunto 
de tanta importancia, el cual no necesito citar porque todos le 
eonocels, no usistio nada más que un / por ciento de lOs 4s0- 
ciados. Ñ 


Manuel Ortíz. 


Por los talleres 


WBEISS PRUUSCHE 

Aun no hemos podido explicarnos cuál ha sido el verdadero mo- 
tivo de la última incidencia ocurrida en estos talleres, Como puede 
verse, en las actas 77 y /S de la comisión mixta granca, tus des- 
pedido sin-causa jJustiticada un obrero encuadernador, que feliz- 
meute ha vuelto a ocupar su puesto por haberlo así resuelto la 
U, M, G., resolución tanto más explicable después de haberse cam- 
biado entre ambas partes las siguientes notas; 

Nota de los señores Wezss y Preusche resistiéndose a cumplir 
la resolución de la 0. M. G. 

“4, Weiss y Preusche.—Buenos Aires, junio $ de 1918,—A la 
comisión mixta grática.—Hemos recibido su atenta teeha D del 
corriente, causánuonos sorpresa la resoueron votada por V. V. 


cuando uno han requerido con anticipación intormes «e nuestra” 


parte. 

Nos ha sido imposible asistir a esa reunión y por lo tanto 
consideramos necesario aclarar las causas que motivaron el des- 
pido del obrero Juan Baglivo. 

Nos imaginamos que la Wederación Obrera presentó el asun- 
to a su favor calificando el despido de injusto. 

Debemos observar 4 dicha tederación que busca siempre de 
resolver los asuntos como más le conviene dándole muéna iu 
portancia a cualquier incidente que se produce en nuestros ta- 
11eres. ' ll 

Desde hace mucho tiempo hemos observado que este obrero 
por su conducta refractaria con el encargado de su seecion nos 
obligaría algún día a despedirlo. 

Desearíamos que reflexione dicha comisión, si encuentra algo 
amormal, en que se despida a un obrero que no está a.su agrado 
en un taller y que busca reyertas com su capataz para que sea 
despedido, abonandosele los tres días que marca el articulo Y 
«e los estatutos. 

Suponemos además por el interés que toma la Federación en 
el caso, que su despido se atribuya en parte, por ser delegados 
«e ellos, a lo cual no damos lugar, pero aconsejamos a dicha ins- 
titución que en el futuro elija personas de competencia y de 
comportamiento correcto, para evitar que se repitan casos tan 
molestos como el que motivó anteriormente el delegado Jacinto 
Wernández, que por el sólo hecho de no colocarse su minerva don- 
de'á él se le antojaba, no volvió al taller y sin avisarnos de que 
se retira de la casa, nos obligó a perder una semana de tra- 
bajo. 

Cuando se le quiso descontar tres días de su sueldo apeló sen- 
cillamente al juzgado, el cual nos obligó a pagarle íntegro su 
sueldo, 

Referente a este asunto apelamos a la Federación, pero aun 
no tenemos contestación satistactoria, y fundamos en ello las 
palabras antes mencionadas: **que la Federación resuelve los 
astntos como más le conviene”” por lo tanto agradeceríamos 
que eu el futuro procedan de un modo más correcto, 

Saludan muy atentamente. (Firmado): J. Weiss y Preusche.”” 

Contestando a la nota que precede, la delegación obrera re- 
wmitió la que sigue: 

Buenos Aires, junio 19 de 1918,—Señor secretario de la dele- 
gación patronal de la comisión mixta gráfica, don Eusebio F. 
Bonfiglio.—Pte.—Estimado señor: Añtes de que la C. M. se re- 
una y tome una resolución definitiva eu el asunto pendiente con 
la casa Weiss y Preusche, la delegación obrera quiere contes- 
tar la nota de los mencionados patrones, fecha 8 del corriente, 
euya copia obra en nuestro poder, 


Ante todo queremos dejar constancia de que nuestro informo 
a la C, M. G. no ha sido ni siquiera observado, pues no pode- 
mos tomar en cuenta la excusa de la no asistencia a la sesion 
de la C.*M. G., por cuanto estando notiticados de su realización, 
los senores Weiss y Preuúsche pudieron pedir su postergación, 
cosa que no han hecho, como también pudieron intormar por 
escrito a la delegación patronal. 

La delegacion obrera, como se sabe, y su nombre lo indica, 
representa, en la C, M. (i. a los socios ue la Federación Gráfica 
Bonaerense y no cabe, por 10 tauto, la suposición que hacen los 
señores Weiss y Preusche; no es añora la delegación obrera 
quien califica de injusto el despido del obrero Bagnv o, es la eo- 
misión mixta gráiica informada por la delegacion obrera, como 
lo hubiera sido por los senores Weiss y Preusche, si se hubieran 
diguado tener en cuenta la nota que la secretaria obrera les re- 
matió oportunamente. 

No es acertada, ni aceptable la observación que los señores 
Weiss y Preusehe nos hacen sobre el interés que ponemos en 
solucionar a nuestro favor los conflictos que surgen en su casa; 
duenos unos, y representantes de. talleres otros, los delegados 
patronales saben muy bien el trámite que esta delegación da a' 
todas las reclamaciones que iuicia, y la importancia especial 
que, para nosotros, tiene el asunto en discusion, uo está, verda- 
deramente en el hecho en sí, sino en la intormaidad que se ha 
tenido: . 

l.o, Para con el obrero despedido en sus visitas a los patrones; 
2.0 Para con el secretario obrero en las gestiones que realizo 
ante los patrones para que el obrero fúera readmitido; 3.0 Para 
con la asamblea ue personal, a donde concurrieron easi todos 
los obreros ocupados por la cása y el capataz interesado, 

Los señores Weiss y Preusche repiten en su nota aquello de 


_ la conducta refractaria del obrero despedido; y, ante tal insis- 


tencia, la delegación obrera repite en esta oportunidad, su pri- 
mera pregunta: ¿Por qué los señores Wess y Preusche no ma- 
nifiestan cuándo, y con que motivo el obrero despedido ha mos- 
trado esa conducia refractaria? 

Porque, lo repetimos, wi al obrero despedido ni al secretario 
obrero, ni a la U. M. G,, en su nota, los senores Weiss y Preus- 
che dicen en qué consiste lo que ellos llaman conducta refracta- 
r19 y si esa tal conducta existe, por qué han estado engañando 
al obrero y a la delegación obrera? 

Podríamos retribuwr el consejo que para la elección de dele- 
gados nos hacen los señores Weiss y Preusche, aconsejándoles un 
procedimiento para cuando, según ellos, un obrero no cumpre 
con tal o cual parte de nuestro convenio; pero como nosotros 
no aceptamos el consejo que se nos da, suponemos que el que 
deríamos sería rechazado; de ahí que nos limitemos a mani 
festar que nada tenemos que hacer si los señores Weiss y Preus- 
che no han querido o no han sabido seguir el. trámite que co- 
rrespondía si ellos no estaban conformes con la solución dada 
por nuestra asamblea a la incidencia con el obrero Jacinto Jer- 
nández, que ellos ahora mencionan. 

Como los señores Weiss y Preusche no dicen en su nota si 
están o no dispuestos a acatar nuestra resolución de fecha 4 del 
corriente, comunico al señor Secretario que, como la delegación 
obrera convocará a la C, M. G. para el viernes 21 del corrien- 
te, a las 6 p. m., recabará en esa sesión una resolución definitiva 
sobre este asunto. 

Sin otro motivo me es grato saludar a Vd. por la delegación 
obrera.—M, González, secretario, 

Como no podía menos de ocurrir, la O. M. Gl, al tratar por 
segunda vez este asunto, se ratificó en su primera resolución y 
el obrero en cuestión fué readmitido dos (mas después, 

Sirva este incidente, materialmente, sin importancia, de lec- 
cióx, tanto para los obreros de la casa Weiss y Preusehe como 
para estos. e 

Los patrones reconocerán por fin que el capricho de un sir- 
viente no es causa que justihque el despido de un obrero; y el 
personal también debe reconocer que el capitalista no paraliza 
sus talleres siempre que lo anuncia, como lo demuestra el hecho 
que nos Ocupa, 


L. J. ROSSO y Cía, 

Tiene adquirida cierta fama de hábil este señor y en ver: 
dad que la ha adquirido ¡justificadamente. Cuatro sesiones de 
la Comisión Mixta, han siuo convocados para tratar de poner a 
esta casa en las condiciones de reglamento y de tarifa, y a nin- 
guna de las cuatro ha querido concurrir este industrial, sin du- 
da son los consejos de un buen abogado.. o 

Pero al hablar de esta casa, hablemos del patrón, sí; pero tam- 
bién de los obreros. 

Los representantes obreros han demostrado a estos y al pa- 
trón que en la citada casa no se paga la tarifa; no se pagan 
las horas extraordinarias como tales; no se cumple el reglamen- 
to de trabajo y se viola descaradamente el artículo 3.0 de los 
adicionales al convenio. 

¿Y qué ha hecho el personal? Nada; el patrón aumentó el suel- 
do a un número de obreros, pero éstos no han tenido en cuenta 
los llamados hechos por secretaría. 

¿No será llegado el momento de que una asamblea general de 
asociados indique a este personal el camino que debe seguir? 


6 RON a EL OBRERO GRÁFICO 


He aquí una de las notas «dirigida a los señores Rosso y. Oía.; 
léase como se quiera y dígase después de leer también las cua- 
tro que siguen «lel señor Rosso, quién dice la verdad y quién 
trata de engañar, S 

Nota de la delegación obrera invitando al señor Rosso a con- 
currir a la reunión de la C. M. G.: 


Buenos Aires, julio 2 de 1918.—Señores L. J. Rosso y Cís 
Ptes.—Estimados señores: Por haberlo así resuelto la delega- 
ción obrera, comunico a Vds. lo que sigue 

Sabemos que en sus talleres gráficos, exceptuando la sección 
linotipos, nose paga a los obreros el salario que les corresponde 


por tarifa y que las horas extras no se pagan como tales, vio- 


léndose abiertamente los artículos 1, 7 y 8 del reglamento de tra- 
b jo, por tal motivo, la delegación obrera ha pedido a la co- 
misión mixta gráfica se reuna para tomar la resolución que co- 
rresponde. 

A la vez comunico a Vds. que en el día de hoy invito a la 
O, M. G. a celebrar sesión el día viernes 6 del corriente, a las 6 
Pp. Mm, para tratar y resolver sobre este asunto y que, siendo 
esta la 4.a reunión a que“con tal motivo-llama la delegación a 


“la O, M,, esta delegación está resuelta a pedir en la sesión a 


celebrarse, una resolución definitiva, aun en el caso de que Vds. 
no se dignen coneurrir. 

Sim otro motivo saludo a Vds. por la D. O.—M. González, secre- 
tario. 

Notas de los señores Rosso y Cía., negándose a concurrir a 
las reuniones de la (. M. G.: 

Buenos Aires, junio de 1918.—Señores de la Comisión Mix- 
ta Gráfica.—Muy señores nuestros: Acusamos recibo de la invi- 
tación para la sesión a celebrarse hoy viernes, a las 6 p. m. 
que, aun cuando lleva fecha 19 del presente, nos fué entregada 
ayer. 

Hacemos observar que en el acta núm. 64 de la sesión cele- 
brada por esa comisión con fecha 18 de octubre de 1915, cousta 
que, con motivo de una nota del señor Coni (miembro de la mis- 
ma) en la que hacía **presente la conveniencia de que la ci- 
tación se haga extensiva a la parte acusada y con el mayor tiem- 
po posible, para que pueda munirse de los datos indispensables, 
en forma que, reunida la comisión, pueda oir a ambas partes y 
Formar justo criterio, evitando en lo posible fallos que no estén 
basados en la más estricta ¿justicia””, se resolvió *“que la dele- 
gación que haga la convocatoria la expida' con 48 horas de anti- 


cipación, y cite en cada caso con la misma anticipación a la 


parte acusada, dándole además conocimiento del punto sobre el 
cual verse la acusación. 

Faltando en la invitación que hemos recibido la :especifica- 
ción de referencia, no asistiremos a dicha sesión, reservándonos 
otros derechos que haremos valer en.su oportunidad. 

Saludamos a los señores miembros de la comisión muy atte.— 
L, J. Rosso y Cía, 

Buenos Aires, junio 25 de 1918,—Señores de la. Comisión Mi 
ta Gráfica.—Muy señores muestros: ÁAcusamos recibo de la se- 
gunda invitación fechada ¿junio 21 y llegada a muestro poder 
el día siguiente 22 del corriente. * 

Observamos que en ella tampoco se nos da conocimiento del 
punto sobre el cual ha de resolverse en la sesión de hoy, y por 
lo tanto, renovamos totalmente los términos de nuestra ante- 
rior fecha 21 del corriente, y les hacemos saber que no con- 
curriremos a la cita. 

Saludamos a V. con toda consideración.—L. J. Rosso y Cía, 


Buenos Aires, junio 28 de 1918.—Señores de la Comisión Mix- 
ta Gráfica.—Muy señores nuestros: Acusamos recibo de su ter- 
cera invitación hecha exactamente en los mismos términos de 
las «dos anteriores. 

“Por las mismas razones, que hemos expresado y que da- 
mos por reproducidas en la presente, comunicamos a V. V. que 
tampoco concurriremos a la sesión de hoy. 

Saludamos muy atentamente a los señores de la comisión. — 
L. J. Rosso y Cía. 

Buenos Aires...—Señores de la Comisión Mixta.—Muy seño- 
res muestros: Á sus tres sucesivas invitaciones, como también a 
esta cuarta, contestamos por-eserito, no Para rehuir situaciones 
sino precisamente para afrontarlas y más que todo para dejar 
fiel constancia de nuestra protesta por la forma arbitraria con 
que, se procede contra nosotros. Rechazamos la imputación de 
no haber contestado y pedimos que se nos tenga por bien pre- 
sentados por medio de muestra palabra escrita, suficientemente 
explícita y refrendada por nuestra firma. 

Tampoco queremos entrar en largas disertaciones, tratando de 
manifestarnos con la mayor concisión y. brevedad. Por este mo- 
tivo nos coneretamos a indicar a los señores delegados que es- 
tán procediendo fuera de las atribuciones que les señala con 
toda precisión el propio estatuto de esa Comisión Mixta y que 
toda extralimitación de facultades importa la consiguiente TES 
ponsabilidad personal. Recordamos también que ningún juez, ni 
tribunal alguno, puede acusar por sí y ante sí, como se _preten- 
de E en este caso y de lo que pr: otestamos una vez más. 

o podemos contestar cargos que a más de ser inexactos se 
a con reticencias como la que se hace en su cuarta ci- 


tación, cuaudo se empieza diciendo: ““Sabemos que en sus ta- 
lleres gráficos, ete., ete.*? Pedimos por lo tanto que se especiti- 
que cuales son las "diferencias que obligan a esa comisión a in- 
tervenir en virtud “de la facultad que le acuerda el artículo 
de su Estatuto; que se nos faciliten los nombres de los opera- 
rios que nos acusan, mencionando los motivos y demás causales 
que invocan, a fin de considerarlos y poder hacer muestro des 
cargo en defensa del correcto proceder y buen nombre de la ca- 
sa, que ha soportado estos últimos años de erisis sin disminuir 
el número de sus obreros, ni rebajar un solo salario. 

Aun cuando el convenio ha caducado el día 30 de junio ppdo. 
y por lo tanto han cesado todas las facultades de la comisión 
y sería completamente nula cualquier resolución que adoptara, 
no tenemos inconveniente en tratar este asunto en una forma 
amistosa a fin de aclarar sudo Hess cualquier duda al res- 
pecto, 

Saludamos a los señores delegados con toda consideración.— 
L. J. Rosso y Cía. 


Como se ve, por la lectura de la Ma nota de los señores 
Rosso y Cía., éstos llegan con su maquiavelismo a lo increíble 
y su argumentación nos parece propia de personas que no están 


¡acostumbradas a tratar estos asuntos tal como lo hacemos los 


gráficos. 

, La C. M. G. no juzgó nada ni a nadie en este asunto, por 
cuanto no tomó ninguna resolución; la delegación obrera acusó 
formalmente a la casa de no cumplir con nuestro convenio y 
los señores Rosso y Cía., con su singular actitud, lo que han de- 
mostrado es que se burlan de sus colegas los «lelegados patro- 
nales, los cuales se han encontrado incapaces frente a su ex se- 
exetario, 


FEDERICO ROSSI—Salta 1817 

Un espléndido triunfo ha obtenido nuestro sindicato y el per- 

sonal en este establecimiento, tal como fuera pedido por nues- 

tra secretaría, se consiguió la revisión de los salarios, siendo 
estos aumentados, como puede verse en la siguiente lista. 

TIPOGRAFOS 
Ac UrnestoRons a a eh. 00) 
Dante Olleria e 00h 


.00' por día 
00 


e 2.» 
Da OB US MATO A O UD 
» Luis Bercher. . A e 
y Emilio Candielli . E AO 
y Juan Grandi . SU e 


MAQUINISTAS DE IMPRENTA 


A eto Narro a... de $ 4.40 a 5.20 por día 
» Pascual Vera . A o DO FLO 


M IN DRY ISTAS 


5 


A Aquiles Borrettini. ........ de $ 4.40 a 5.00 por día 
Salvador Carrier 0, O 
S José A DUO 
y José Luiyo A 


y (CUADE RNACIÓN 


ArosefBlorido as a do 20 por día 
y Ferrucio Snide OI AA o o IS 
» Diego Barceló A Pao OS ER 
20 Fernando Laitir) ón IS 
pastor Mana a o AS A o Le 


El reconocimiento de la Federación Gráfica Bonaerense fuó 
aceptado por el industrial, quien a tal fin firmó un documento 
que dice: 

*“*«Buenos Aires, julio 20 de 1918.—Señor secretario de la Fe- 
deración Gráfica Bonaecrense.—Pte.—Muy señor mío: Por la pre- 
sente reconozco al reglamento de trabajo y tarifas de salarios 
mínimos, según convenio de J.o de julio de 1915 a 1917, que 
tengo a la vista.—Federico Rossi,*” 

Señalamos que tan hermoso resultado fué obtenido sin que 
el personal hiciera abandono del trabajo, lo que es digno de te- 
rerse en cuenta dada la importancia de lo conquistado y lo redu- 
cido del personal, 


JOSE TRAGANT 


Después de numerosas entrevistas con este industrial, se ha lle- 
gado por fin a revisar totalmente los salarios que perciben los 
obreros ocupados en ese taller, 


He aquí la demostración de los aumentos obtenidos: 
SECCION MAQUINAS a 


Francisco Jovame.. ... 0... de $140 a 150 por mes 
AMA A a O are DES 0 
BAM e id O E q a 
ALE a No O e SD sr PES 
AD Bl a RC) LOU E 
E. Jarque e » o 120), no» 
AR SS dl e A E ACTO as 
RT A a US, ER 
NA io eso Oso no» 
TACO A AR DOS a 
O EIA os DA RA 
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- ENCUADERNACION 


JAGAMOMera ae de $ 100 a 110 por mes 
NOTA OO: y LO io 
E A a o e 
A, AAA RO O A SOUL 57 
Ad O, ar 
A. duarte A e 
TIPOGRAFIA 
A ao 130 por mes 
a A EEE MO E: 
E O a So O A 
NA AAA METAN OS 
IA e dE MON 
A 1 a 
A OS Oe 
AS o A ORISOS O 
O TAO SOS HD ON 
A o aio clear: MI 
FOTOGRABADO 
MED lapora is o de $ 120 2: 130 por mes 


RESOLUCIONES DIGNAS DE IMITARSE 

A raiz de dos denuncias que recibió la C. G. A., relaciona- 
das con el ingreso de obreros no asociados en los estableci- 
mientos de Perrotti y Compañía General de Fóstoros (sección 
tipografía), la comisión citó a dichos personales para que re- 
solvieran su actitud frente a los casos denunciados. 

—El día 24 de agosto se: reunió el personal de la casa pri- 
meramente citada y- acordó pedir llanamente la expulsión de 
un operario mo asociado; para lo cual se nombró una comisión 
en dicha reunión con el objeto de entrevistar “al industrial y 
exponerle las razones que les inducían a tomar esa resolución. 
Llevada a cabo la entrevista, el industrial satisfizo el pedido 
de los obreros. 

«En el mismo mes, con fecha 29, se citó al personal de la 

ión tipografía de la Compañía General de Fósforos, a pro- 
pósito de otra denuncia análoga que obraba en poder de la 
comisión. Reunido el personal y discutido el asunto, — pues se 
trataba de la ¡pasible entrada en dicha sección de otro opera- 
rio no asociado,— resolvió entrevistarse con el director del es- 
tablecimiento para comunicarle que en lo sucesivo se abstenga 
de tomar ¿obreros que no presenten el carnet que acredite la 
efectividad de socio en nuestro sindicato. Celebrada. dicha en- 
trevista, el industrial se mostró conforme con la resolución y 
prometió obrar de acuerdo con el Reglamento de trabajo. 

Sin entrar en consideraciones, bastan los hechos enunciados 
para demostrar que se impone un principio de conciencia pro- 
letaria, pues es lógico, que si el sindicato — cuya fuerza la 
constituyen sus asociados—es el encargado de velar por los 
intereses de la:clase trabajadora en general, lo sea en parti- 
cular de aquellos que aportan su concurso real y verdadero en 
la obra que él realiza. 


A 


Nuestra fiesta del le de Nayo 


Es rompiendo con lo ya tradicional en la celebración de la 
fiesta del trabajo que la Federación la festejó de una manera 
distinta a otros años, con una reunión artístico-literaria, la que, 
a pesar de ser un día de fuerte lluvia no fué óbice para que 
resultara todo un éxito, pues el salón estaba totalmente reple- 
to. Nuestros socios llegaron con placer a la cita de conmemo- 
“ración del gran día del trabajo, muchos de ellos acompañados 
de sus familias, las que dieron al acto una nota simpática y a 
la vez de franca familiaridad. . 

En cuanto al desarrollo del programa, todos sin excepción, 
los que han intervenido en él, lo hicieron con acierto y luci- 
miento, fueron aplaudidos en primer término los himnos y sin- 
fonías ejecutados por la orquesta, bien dirigida por el compañero 
Agustín Pecoraro. Bianchimano y Altable, en los monólogos 
“Aquella sangre”? y ““El hombre del farolito””, respectivamente, 
lo mismo han sido muy aplaudidos los números del guitarrista Riz- 
zutti, por otra parte ya conocido de nuestros compañeros; para 
hacer el elogio en estas líneas, bástanos decir que lo hizo con 
el arte y sentimiento, que sabe comunicarlo al auditorio y éste 
se deleita a su vez. 

Las tonadillas a cargo de la niñita Oartey, dejaron la impre- 
sión de una artista en miniatura por su ya educada voz y soltura 
que posee en la mímica, también a ella se le tributaron mereci- 
dos aplausos. Y por último la compañera Matres, al. declamar 
las poesías de diversos autores, todas escogidas, dejó la eonvie- 
ción de una joven artista en el amplio sentido de la palabra, po- 
see cualidtdes de mímica y dicción, correcta la una y finamente 
- sentimental y emotiva la otra, fué un número de emoción y de 
vida para todos. 


Intercalado en el programa, como estaba anunciado, el com- 
pañero Briuolo dió su conferencia sobre ““1.o de Mayo y organi 
zación obrra”?, presentado por el compañero González, el que 
tuvo palabras de recuerdo y de agradecimiento para la socie- 
dad hermana y de cordialidad para los compañeros; tomó la 
palabra el compañero Briuolo, el cual después de referirse a la 
significación del acto y al día del trabajo, hizo una sintesis de 
la organización obrera, comparó la obra de cordialidad de nues- 
tra Federación, la forma de solidaridad práctica que emplea 
para con sus asociados, abogó por una obra de mayor vincula- 
ción, a que estas fiestas han de contribuir en grado superlativo. 
Hizo mención de la necesidad que hay de estrechar más nuestras 
filas a fin de que en día cercano podamos hacer que la emanci- 
pación de los obreros sea un hecho; terminó dando a los pre- 
gentes una exhortación a la acción constructiva en muestra Pe- 
deración, que ésta a su vez hace y hará entre sus similares del 
país y del exterior, A Ú 

Al terminar fué largamente aplaudido por los asistentes, en- 
treviéndose en ello un clamor y entusiasmo del espíritu de elase 
que animaba a la concurrencia. 

En resumen, fué una ¡jornada hermosa llena de gratas emo- 
ciones, y sobre todo una. forma bella de conmemorar la fiesta 
del trabajo. + 

Al retirarnos del local todos los que habíamos seguido con 
interós el desarrollo del programa, pudimos comprobar con ín- 
tima satisfacción que los diferentes grupos de compañeros se 
marchaban con la convieción del deber cumplido, y también 
pudimos notar el deseo de que estos actos se realicen con ma- 
yor frecuencia, p 

Eu la rifa que se sorteó en un intervalo del programa fueron 
premiados los números siguientes. y 

Jer, premio 1694, %o premio 3603, 3erz premio 4219, Lo pre- 
mio 7785, 5.0 premio 3208, 6.0 premio 5631, T.o premio 3441, 8.0 
premio 3880, 9o premio 2854, 10.0 premio 2610, 11.0 premio 
(697, . 


BALANCE DE LA FIESTA DEL 1. DE MAYO 


ENTRADAS— 
Númerc 


de rifa vendidos en talonarios y sueltos: 


ls a UN $ 954.60 
a o a 
SALIDAS— 
Por impre; 3.000 tolonarios de la rifa... . $ 


Por impresión de 2.500 pr 


Sramas pura la fiesta... 
Por gasto de bufet, en servir un luneh a los músicos. 
Pagado al concertista... .... 
ld. íd. maquinista del salón... 
Por compra «le premios a Gath y Chaves 
Por compra de un premio en la casa Escasany 
Compra de 4.000 ojalillos para las cédulas . . 
Por dos ramos de flores para la fiesta . 

Por cinta para las flores 
Por un farol para la función 


Ep: PS 
» 86.60 
19 


SUMA 


Beneficio líquido a favor muestro. . . AOS 


Total... 0... $) 954,60 
Juan V. Cortese, 
Administrador. 


Miguel Briuolo, 
Tesorero, 


Lucha fratricida 


¿Existe la lucha fratricida en el campo obrero? No, existe; 
uo debe; no tiene que existir... 

Al hacer estas afirmaciones, viene a mi mente el recuerdo 
de los hechos aun latentes producidos en el seno de la Federa: 
ción Werroviaria y a su vez con la Fraternidad; como también la 
pretendida huelga general acordada por un número considerable 
de sindicatos, todos los cuales fueron constituídos para defen- 
der los intereses de los trabajadores; más claro: para combatir a. 
la. clase capitalista que es quien hace necesarios los sindicatos. 

Sin detenerme a analizar si los obreros del riel hacen bien o 
mal en permanecer separados, debiendo luchar unidos, puesto 
que se trata de proletarios y por ende de un mismo gremio, tra- 
taré de exponer el punto objetivo, que es lo que me he pro- 
puesto. 

Lo que a muchos se les ha dado en llamar lucha fratricida es, 
a mi entender, un derecho estéril de fuerza combativa. La ex- 
poliación de que es objeto la clase asalariada y, a su vez, el 
encarecimiento de las subsistencias, preparan los ánimos pro- 
letarios para defenderse de tam crueles tiranos; [si estas causas 
bos encontraran a nosotros con afinidad de miras, otros serían 
los efectos; pero no es así desgraciadamente. ¿Por qué suee. 
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de esto, siendo que todos los sindicatos fueron creados para pro- 
eurar el mejoramiento de los trabajadores? Sin duda alguna, 
esto se explica al echar en olvido los deberes de solidaridad que 
tenemos para con nuestros hermanos de lucha, como también 
el hecho de bogar eu el sindicato con otros fines de los que él 
gue; de otra manera, habría que. reconocerles mala inten- 


El sindicato nació de dos factores en pugna: CUapital y tra- 
bajo; luego entonces a quién tienen que combatir los trabaja- 
dores, es a los capitalistas y jamás a los que luchan con el mis- 
mo fm, empleando los medios de que disponen, Si esta es una 
verdad, 10 comprendo cómo todavía hay obreros que se ensa- 
ñan en aquéllos que han tenido la buena voluntad de hacer 
algo: por el bienestar común y otros, cuyo concurso sería valio- 
so en las organizaciones y que dejan de aportarlc 

Por eso considero que nuestra actuación como gremialistas 
que somos, está algo distante de lo que en realidad debiera de 
ser; hadie, entre nostros, discute ya de la necesidad del sin- 
dicato; todos estamos convencidos de los beneficios que nos re- 
porta; luego entonces el sindicato es el más grande bienhechor 
de la clase trabajadora y por eso merece ser elevado a la altura 
ue sagrado. Si el sindicato es sagrado, entiendo que nadie debe 
impouer su voluntad particular, deteniendo con esto la buena 
marcha que se ha propuesto seguir, desde que férreas volunta- 
des le exigieron en lo que ha llegado a ser, y que terminará su 
cometido, cuando se entiendan entre sí los obreros inteligentes. 

lu suma, si queremos verla redimida del yugo a que va un- 
vida la elase proletaria, debemos sacrificar nuestro egoísmo par- 
ticular; cumplir cou nuestros deberes solidarios hacia los tra- 
bajadores explotados; refundir la diversidad de ideas en el sin- 
dicato, puesto que los fines que persigue son la reivindicación 
de los trabajadores por medio de ellós mismos; y, en síntesis, 
Lacer del sindicato uba cosa sagrada, como-lo es la causa que 
él defiende. 

De “esta manera habremos conseguido la unión que hace la 
fuerza, y junta con la razón que nos asiste, impondremos el ré 
gimen de equidad y justicia a que aspiran los seres terrenales 
que todavía consideran habitable su planeta. 


A 


Comisión Mixta Gráfica 
E ( Acta No. 77) 


Presentes —En Buenos Aires, á 4 de junio de 1918, 
reunidos en el local de la Unión Industrial 


bulo ' Argentina los miembros de la Comisión Mix- 
Briuolo ta Gráfica al margen anotados, se declara 
Govi abierta la sesión a las 6.30 p. m. 

o —La delegación obrera comunica que in- 
Fernández y. M. z e eE 
González formados los socios de la Federación Gráfica 
Knwette z Bonaerense de la contestación dada por la 
Mirenes Sección Artes Gráficas a sus pedidos referen- 


tes a la Oficina de trabajo y a la tarifa de 
salarios para fotograbadores y fundidores 
Fittipaldi de tipos, han resuelto por unanimidad insis- 
' E tir en ellos, —El Secretario de la delegación 
e: patronal manifiesta que careciendo su dele- 
gación de facultades para rever una resolu- 


Ausente com aviso 


Ausentes y 


OR ción de la Asamblea de la Sección Artes Grá- 
Moaramonte ficas, ésta será convocada para que resuelva 


Sacerdote lo que estime conveniente con motivo de la 
insistencia de la Federación, E 
—El Secretario de la delegación obrera informa que hace unos 
quince días el operario encuadernador Juan Baglivo, que traba- 
jaba desde hacía cuatro años y medio en los talleres de Weiss 
y Preusche, fué despedido por el capataz; que el operario recla- 
mó ante el patrón, quien le dijo que buscara trabajó en otra 
“casa, y que si no encontraba, volvería a tomarlo; que en conoci- 
miento de este hecho, el Secretario de la delegación obrera vió 
al patrón, quien le manifestó que el capataz había despedido al 
olwero porque no se entendían acerca del corte de un papel, y 
que intervendría para que el capataz readmitiera al obrero; que 
cuando el obrero volvió a presentarse, se le dijo nuevamente que 
buscara trabajo en otra parte; que la Federación citó entonces 
al personal de la casa, inclusive al capataz, y que en esta reunión, 
a la que concurrió todo el personal y también el capataz, el asun- 
to pareció arreglado, pues a pedido unánime del personal el ca- 
pataz convino en readmitir al obrero, con quien se concilió; pero 
que cuando volvió el obrero a la casa, los patrones se negaron a to- 
marlo, y que interrogados por el secretario de la delegación obre- 
ra sobre la causa de su negativa, contestaron que el obrero era 
incompetente, motivo inadmisible tratándose de un obrero que 
ha trabajado cuatro años y medio en la casa; que en vista de 
todo esto la delegación obrera resolvió llevar el asunto a la Co- 
misión Mixta, resolución que fué comunicada a los señores Weiss 
y Preusche, a quienes también se les invitó a concurrir a esta 
reunión. —Después de un cambio de ideas, se resuelve pasar una 
nota a los señores Weiss y Preusche, pidiéndoles la readmisión 
del obrero Juan Baglivo, cuyo despido, después de cuatro años 
y medio de trabajo, no resulta justo de la exposición de hechos 
presentada por la delegación obrera y la que la Comisión se ve 
obligada a atenerse, por no haber concurrido los patrones a la 


reunión, a pesar de haber sido invitados a concurrir con motivo 
de este' asunto, 


—No habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión, 
siendo las 7.30 p. M. 


(Acta No. 78) 


Presentes —En Buenos Aires, a 21 de junio de 1918, 

= reunidos en el local de la Unión Industrial 

Bianchi Argentina los miembros de la Comisión Mix- 

Sonfiglio ta Gráfica al margen anotados, se declara 
Briuolo 5 *  afpierta la sesión a 1as 6.30 p. Mm. 


Voyi 
Fernández y. 
Fernandez J. Ma 


—BEstando presente el senor Jorge Weiss, 
de la razón social Weiss y Preusche, se rea- 


Fittipaldi bre el debate sobre la denuncia formulada en 
e la sesión anterior por la delegación obrera, 
dl conviniendo en definitiva el senor Weiss que 
SUtoniota readmitiria al obrero encuadernador Juan 
Viarengo Baglivo, accediendo a la invitación que en 

tal sentido se resolvió hacerle en la sesión 
Ausentes sin aviso  AMterior. 


0 —Al irse a tratar el segundo asunto de la 
onifacint orden del día, o sea una aenuncia de la dele- 
EN gación obrera sobre incumplimiento del Re- 

glamento de trabajo y de la tarita de sala- 
rios enla casa L, J. Rosso y Cía. se da lectura de una nota que 
acaban de remitir los señores L. J. Rosso y Cia., en la que ma- 
niiestan que faltando en la invitación que han recibido la es- 
peciticación del punto sobre el cual debe versar la acusación, 
se abstienen de concurrir, reservandose otros derechos que ha- 
ran valer en su oportunidad.—£El secretario de la delegación 
obrera hace constar que en la invitación remitida al señor Rosso 
coasta el punto a tratar, lo mismo que en las citaciones enviadas 
2 los delegados patronales.—Se resuelve volver a sesionar para 
vratar este asunto el martes 25, a las 6 p. m., debiendo la dele- 
gucion obrera volver a invitar a coucurrar a los señores L. y, 
nosso y Cía. / 
—No habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión 
siendo las 7.15 p. m. 


¿(Acta No, 79) 
En Buenos Aires, a 25 de junio de 1918, reu- 


ES nidos en el local de la Unión: Industrial Ar- 
Bianchi gentina los miembros de la Comisión Mixta 
ra Gráfica al margen anotados, se declara abier- 
do ta la sesión a las 6.30 p. m. . 

Fernández M. —Se lee y aprueba sin observación el acta 
Estiipaldi de la sesión anterior. 
Me —Los señores L. J. Rosso y Cía. acusan re- 


cibo de la citación que han recibido para esta 
sesión, y comunican que como tampoco se les 
da conocimiento del punto sobre el cual ha 
de resolverse, renuevan totalmente los tér- 
Jusentes sin aviso minos de su anterior y hacen saber que no 
e concurrirán.—El secretario de la delegación 


Bonifacini i E 
rte de obrera dice que en esta segunda citación a 


Ausente con aviso 


Miramonte 


Laval los señores L. J. Rosso y Cia., lo mismo que 
Sacerdote en la primera, se ha consignado que se trata- 
Huwétto 7 ba de una denuncia de la delegación obrera 


sobre incumplimiento del Reglamento de trabajo y de la tarifa 
de salarios; agrega que en una citación no es posible especificar 
los casos concretos, sobre todo siendo, como en este Caso, muy 
humerosos; pero que esta especificación la hará la delegación 
obrera en presencia de los señores L. J. Rosso y Cía.—Después 
de un cambio de ideas se resuelve volver a sesionar para tratar 
este asunto el viernes 28 del corriente a las 6 p. M., y comisionar 
al secretario de la delegación patronal para que se apersone a 
los señores L. J. Rosso y Cia., les trasmita las manifestaciones 
de la delegación obrera y recabe su asistencia a la próxima 
sesión. 

—No habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión 
siendo las 7 p. m. 


(Acta No. 80) 
En Buenos Aires, a 5 de julio de 1918,'reu- 


A nidos en el local de la Unión Industrial Ar- 
E gentina los miembros de la Comisión Mixta 
Bianchi Gráfica al margen anotados, se declara abier- 
Bonfigho ta la sesión a las 6.30 p. m, 
e —El Secretario de la delegación obrera ma- 
Fernández J. nifiesta que ha recibido anteayer la nota 
Vernández y, M, que le ha dirigido el secretario de la delega- 
Exctipalda ción patronal comunicándole las resoluciones 
ES adoptadas por la Asamblea de la Sección Ar- 
Enwette tes Gráficas realizada el 1'. del corriente, 
Viarengo y que esa nota será contestada inmediata- 


mente que la Asamblea de la Federación Grá- 
fica Bonaerense se haya pronunciado al res- 
5 pecto, lo que hará antes del 31 del corriente, 
o sea dentro del plazo establecido por la 


Ausentes sin aviso 


Bonifacini 
Laval Asamblea patronal, 
Sacerdote —Acto continuo se resuelve por unanmimi- 


dad de votos prorrogar el Convenio hasta el 31 del corriente, 
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—El secretario patronal informa haber desempeñado la mi- 
sión que se le confió en la sesión anterior, y que los señores L. 
J. Rosso y Cía. insisten en las manifestaciones hechas en las 
notas remitidas a la Comisión, agregando solamente que si s$ 
les puntualiza un solo caso concreto se considerarán obligados 
a concurrir a la reunión.—Se da lectura de una nueva comuni- 
cación recibida de estos señores y en la que, después de formu- 
lar diversas objeciones a la actuación de la Comisión y de pedir 
gue se especifique cuáles son las diferencias que obligan a la 
Comisión a intervenir, termina manifestando que '“aun cuando 
el Convenio ha caducado el 30 de junio ppdo., y por lo tanto han 
cesado todas las facultades de la Comisión, y sería completa- 
mente nula cualquier resolución que adoptara, no tienen incon- 
veniente en tratar este asunto en una forma amistosa a fin de 
aclarar completamente cualquier duda al respecto**.—El secre- 
tario de la delegación obrera deja constancia de que en la cita- 
ción remitida por él a los señores L. J. Rosso y Cía. para esta 


reunión se especifican las diferencias suscitadas, puesto que se. 


citan los artículos del Reglamento de cuya violación la delega- 
ción obrera, en representación del personal de la casa, acusa a 
dichos señores.—Después de un extenso cambio de ideas, se re- 
suelve nombrar una comisión compuesta por ambos secretarios 
y los delegados señores Bianchi y Briuolo para que se apersone 
a los señores L. J. Rosso y Cía, 

—El secretario de la delegación obrera da cuenta de un inci- 
dente suscitado en la casa Montmasson y Cía., a causa de la co- 
locación de un cartel que amplía el artículo 14 del Reglamento de 
trabajo.—El señor Fittipaldi exvlica las razones que determi- 
naron la colocación de ese cartel, después de lo cual la delega- 
ción obrera exbresa el deseo de que el cartel sea retirado y su 
texto substituído con el artículo 14 del Reglamento. 

—No habiendo más asuntos de que tratar se levanta la sesión 
siendo las 8.15 p. m, 


Acción solidaria 


Nuestro sindicato ha recibido la cireular que se transcribe 
más abajo y la C. G. A. ha ereído conveniente llamar la atención 
de nuestros consocios sobre el contenido de la misma. 

Léamosla y. después tengamos bien en cuenta lo que en ella 
nos dic 

““Sociedad de resistencia, planchadores, planchadoras y anexos. 
Belgrano 1426.—A la sociedad Federación Gráfica Bonaerense. 
—Compañeros: La sociedad de Planchadores, Planehadoras y 
Amexos, por medio de la propaganda pública y privada, logró 
organizar, sino a todos, a la mayoría de los hombres dedicados 
al oficio del planchado y svs anexos, pero no así a la mujer, por 
lo cual, nuestra obra resulta incompleta. 

En efecto, ni por medio de manifiestos públicos y circulares, 
vi la persuación versonal han sido lo suficientes para sacar a 
la mujer del indiferentismo en que vive respecto a la asocia- 
ción. Inducidos por el resultado nesativo de estos medios lle- 
vamos a cabo una investigación, a fin de averiguar las causas 
fundamentales de esa aversión a la organización, llegando a la 
tristo e inexplicable conclusión de qne sus familiares, padres y 
hermanos se oponen, no permitiéndolas asociarse. 

Como" quiera que. de esta misma averiguación se lleva a la 
conclusión de «ve la mayoría de las compañeras son hijas o 
hermanas de trabaiadores casi todos organizados, nos produce 
eran extrañeza tal proceder porque entendemos—como todos 
los hombres conscientes—aue la mujer es necesario organizarla 
para que marche a la conquista de sus derechos y pueda oponer 
una valla al desenfreno y exvlotación cavitalista, y sin lo cual 
la organización delos trabajadores resultará imverfecta y un 
instrumento totalmente inútil a toda reivindicación en muchas 
industrias y fabricación en que la mujer forma parte principal. 

En tal virtud invitamos a esa sociedad, a tratar en sus asun- 
tos generales de la conveniencia de esta organización o en su 
defecto se sirviera comunicarnos la fecha en que celebrará 
asamblea al efecto de que una eomisión de esta sociedad se 
apersone en ella para explicar nuestros deseos que creemos son 
los dle todos los obreros organizados. 

Salud y oreavización, os desea.—La comisión.—Buenos Ai- 
res, julio de 1918.?” 


Del interior 


TUCUMAN— 


En esta ciudad, como en casi todas las del interior de la re- 
pública, donde hasta hace poco los trabajadores no han tenido 
la feliz idea de organizarse en sindicato de resistencia, y si lo han 
hecho no le han dado una base sólida a éste para así ponerse a 
salyo de cualquier cireunstancia, buena o mala, y poder hacer 
frente a la vil explotación cavitalista, es de donde nos informan, 
con gran satisfacción nuestra, que existe una organización mu- 
tualista que a un tiempo mismo es de resistencia, y que trabaja 
con gran actividad para organizar al gremio, que, dicho sea de 


paso, sus componentes ganan salarios de hambre, pues el tér- 
mino medio de esos salarios oscila en pesos 3.50 y el costo de la 
vida es más caro que en ésta. 

Dadas las condiciones en que se encuentran, creemos firme- 
mente en el éxito que obtendrán los, compañeros tueumanos que 
han emprendido esta obra, y ojalá que antes que llegue a sus 
manos este periódico, los deseos de los mismos hayan sido sa- 
tisfechos con el más imaginable de los triunfos, deseando al 
mismo tiempo que la corporación que se nos anuneia se robustez- 
ca en lo posible para bien propio de los mismos camaradas tueu- 
manos, pues el. bienestar proletario, tanto individual como co- 
lectivo, depende de la fuerza de la organización más que de otra 
Cosa. 


BAHIA BLANCA— 


De esta ciudad del sur nos comunican algunos compañeros 
gráficos con fecha 13 de mayo, que ha estallado un conflicto en 
Jos talleres gráficos *““El Censor”” a propósito del despido de un 
compañero, siendo la solidaridad del personal de la casa unánime. 

—Al mismo tiempo nos dicen que el deseo de orvanizarse en 
muchos compañeros de la ciudad ha despertado, realizándose ya 
los trabajos, no sin cierto éxito para constituir el sindicato de 
resistencia. 

Nos alegramos de la noticia, y ojalá se lleven a feliz término 
los deseos dle los camaradas aludidos, que es el de todos nosotros. 
MENDOZA— 

La Sociedad Artes Gráficas de Mendoza*nos comunica su réor- 
ganización, y es de felicitarse, pues nos dice que el total de agre- 
miados son 110, y los que aun no lo son apenas alcanzan a 15. 

Como se ve, la unión de los gráficos mendocinos es unánime;- 
esperamos, pues, que así lo sea en las luchas que tendrá que 
afrontar. 

—Nos informan, dentada que se hallan en eonflieto econ la 
tipografía ““La Jurídica?” , dle Luis M. Blázquez, Perú 1042. easa 
propietaria y editora de la revista *“La Semana??, euyo taller se 
desenvuelve medianamente—como dicen ellos—eon la escoria del 
gremio gráfico mendocino. Y habiéndose agotado todos los me- 
dios para arribar al triunfo, han resuelto declarar el boicott 
a dicha casa, como asimismo a la revista. 

La justicia que les asiste a los huelguistas es harto elocuente, 
pves el dueño aludido, no solamente paga sueldos miserables, 
sino que se encuentra demandado por negarles sus haberes. 

—Por negarse a tener por compañero de tareas a un erumiro, se 
halla también en huelga el personal de la imprenta ““La Reela- 
me?”, de Vicente Pellegrino. El total de los huelenistas son 11. 

Quedan notificados, pues, los compañeros eráficos, a los efee- 
tos de la solidaridad necesaria, evitar, si llegara el easo, de ir 
a trabañar en los susodichos talleres y ser consecuente con las 
declaraciones hechas. 


CORRIENTES— 


Es digno de mencionar el conflicto que sostienen los cama- 
radas correntiños con los talleres que sus dueños se negaron a 
firmar el pliego de condiciones presentado. 

El cierre de esos talleres es total. excepto el de *““El Tibo- 
ral”, cuyo director, Hernán F. Cortés, ha tenido que recurrir 
al interventor federal, el que ha permitido que fueran a con 
feecionar el diario los penados de la imvrenta de la cárcel, aun- 
que arrepentido luego, no permitió tan descarado proteccionismo 
oficial. aus 

Pero más digno aun es hacer motar la unanimidad y abnega- 
ción de los compañeros aludidos que han emprendido una obra 
que poco o nada se conoce en los anales de las hueleas gráficas. 
Nos referimos al diario “El Trabajo?”, que aparece todas las 
tardes, editado, escrito y confeccionado por los huelsuistas, en 
euyas columnas, no solamente se encuentran el alimento espi- 
ritual de y para los obreros y el arma de combate empleado 
contra el patronato aliado en contra los obreros, sino una am- 
plia información diaria que satisface al público, haciendo de esta 
manera competencia a los diarios burgueses. 

Nuestros votos en nombre de los gráficos organizados para 
el buen éxito de la huelga. y nuestras felicitaciones para los 
camaradas que tan simpática obra lNlevan a cabo. 


DE ROSARIO— 


Con. mucho placer hemos recibido y leído los primeros números: 
de ““El Obrero Gráfico?”, órgano de la Unión Gráfica Rosarina. 
Sus columnas llenas de un espíritu hatallador, propio de los. que 
asviran a una vida más humana para la clase proletaria, muestran 
a todas luces cel obieto que persiguen los gráficos rosarinos al 
constituirse en sindicato de clase, que es, a igual que nosotros, 
procurar el bienestar colectivo. De igual manera que muestro 
sindicato, dice que trabajará sin desmayos hasta ver realizada 
la ““Federación Gráfica Nacional?” 

Saludamos a nuestros compañeros rosarinos con el más sincero 
aplauso, por la obra «que han emprendido, augurándoles lleven 
a feliz término el objeto que se proponen, que por muestra parte 
no escatimaremos ningún esfuerzo por ver realizado ese ideal 
que es el nuestro. 
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EL OBRERO GRÁFICO 


El tedio 


Objeto de su existencia.—Derechos y deberes de los asociados 

Cuando el obrero, harto de sufrir miserias y vejámenes sin 
cuento, y sin poder erguir la frente ante el intransigente eapita- 
lista, puesto que la más mínima protesta en defensa de sus de- 
techos y dignidad de hombre sería castigada con el inmediato 
despide de la fábrica o taller y, en consecuencia, expuesto a y ere- 
cer de hambre conjuntamente con su familia, siente-la necesidad 
dle unirse a los otros compañeros de infortunio para realizar una 
común protesta, comprendiendo que la unidad de acción de hom- 


bres que soportan por igual el yugo patronal, es el único recur. 


so para reivindicar derechos que, individualmente no podría 
hacerlo. 

Entonces, «del estado transitorio de solidaridad, surge el prin- 
cipio de asociación, para constituirse en definitiva en sindicato 
dle resistencia. Este, no es ni debe ser una mera figura decora- 
tiva como lo suponen algunos indiferentes, faltos de corazón y 
de conciencia; no. El es la fortaleza de los trabajadores; es la 
madre que cobija en su seno a sus hijos y los defiende de sus 
exemigos constantemente en acecho; es, en suma, el arma de 
combate del proletariado en su defensa contra el capital, y su 
acción ha de ser constante y permanente hasta que sufra una 
honda transformación +el actual régimen social, y que surja una 
mueva aurora que ha de ser eoronada con la desaparición de las 
clases. 

Do manera que el Sindicato tiene por misión -defender los 
dlerechos de sms asociados y propeuder al mejoramiento moral 
y material de los mismos; y esto es, a nuestro entender, tratar 
que ingresen en sus filas el mayor número de obreros posible, 
pues, cuanto más agremiados haya, mayor será su fuerza para 
imponerse a la clase capitalista; procurar por todos sus medios 
el aumento progresivo de los salarios; trabajar sin descanso por 
la disminneión de las horas de la jornada; defender a sus aso- 
eiados de los abusos que pudieran cometer los patrones, em- 
pleando los reeursos extremos si fuera necesario; dotar a su 
local social de una biblioteca para que sus componentes pue- 
¡lan ilustrarse; sostener un fondo de reserva que pueda. servir 
para huelgas, solidaridad y otros imprevistos, y, Finalmente, más 
que todo, su misión ha de ser educativa, moralizadora, emanci- 
padora; ha do ser también, una escuela donde el proletariado ha 
de capacitarse lo suficiente para hallarse preparado para soste- 
er la lucha con tesón y energía en la conquista de un porve- 
nir mejor, 

Dicho esto, queda establecido hasta aquí el principio y objeto 
del sindicato, su misión y los derechos de sus agremiados. Habla- 
vemos ahora de los deberes que asisten a los mismos para con él. 

El sindicato no se compone solamente del título; precisa tam- 
bién de una fuerza moral y material canaz de hacerse respetar y 
poder hacer frente a todas las eventualidades que pudieran sur- 
“Y esta fuerza la poseen el número de sus asociados, la ca- 
pacidad y actividad de los mismos, la cual, sin ella, de más está 
hablar inútilmente. 

De modo que no debe echársele en el olvido y confiar en el 
buen nombre. Es menester interesarse por su causa como por la 
propia; y para ello no basta solamente ser socio cotizante y pa- 
sivo, descontando que otros «harán lo que corresnonde hacer a 
cada uno; mo. Es preciso ser un celoso defensór de sus intereses 
y deberes, colaborando en la mejor forma posible en la obra que 
Se tiénde a realizar: ya sea propagando en todas partes la nece- 
ad de asociarse; ora fiscalizando todas las acciones que se 
cometen en su seno, como también no descuidar la eotización 
mensual, pues, sin los recursos necesarios su existencia sería du- 
¡iosa, y la concurrencia a los llamados que baga la dirección del 
mismo, se hace sumamente indispensable para la buena marcha 
que ha de llevar. 

Cumpliendo con estos deberes “y otros muchos que en este 
instante a la menté no acuden, la existencia del sindicato sería 
un hecho efectivo, su influencia se dejaría sentir, las mejoras que 
so aspiran serían conquistadas, ya no habría más abusos ni más 
quejas, y sería ol mejor instrumento para llegar a la sociedad 
futura... 


Tal os la característica de muestro sindicato, descripta en 
este pequeño hosquejo. Parte de las aspiraciones y derechos que 
tienen los asociados más arriba mencionados, como una mínima 
parte de sus deheres también lo están. Pero, no es eso solamente 
lo que hay que hacer notar, hay aleo más: 

Nuestro gremio atraviesa una época algo crítica—como los 
demás—y muestro sindicato le acompaña. Gomo consecuencia de 
la mala situación creada a la industria, la falta de trabajo día 
a día, se deja sentir m ereando de esta manera a los obreros 
desoenpados una situación angustiosa que ven prolongar sin 
miras de mejoramiento, y con el agravánte de que varte de ellos 
—los más débiles por cierto—justificando en cierto modo las 
malas cireunstancias reinantes, provocan con su proceder in- 
consciente el envalentonamiento de los patrones y la disminu- 
ción de los salarios, 
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Esto es lo que redunda en «perjuicio muestro por un lado. Y, 
por otra parte, los hechos acaecidos en nuestro seno el año an- 
torior, han servido —por desgracia—de pretexto para que, obre- 
ros un poco pusilánimes, descuidaran la organización para aban- 
donarse en el más absurdo individualismo, ereyendo que no re- 
sultarían perjudicados; pero, telizmente“se equivocaron; ya ellos 
mismos comienzan a notar ese vacío, sienten la necesidad de la 
organización cuando algo les acontece, y poco a poco van soli- 
citando su reingreso. 

No cabe duda, que tamañas aberraciones han provocado la 
justa indignación de los obreros organizados, que no han escati- 
mado esfuerzos para aleanzar algunas mejoras que hoy gozan 
esos mismos obreros que reniegan de la organización. 

Un obstáculo, un pereanee, cualquier incidente que: ocurra en 
el transcurso de muestra existencia, no son motivos, por pode- 
rosos que fuesen, para detenernos un solo instante en el camino 
que tenemos trazado y hacernos retroceder un paso hacia atrás. 

En la vida de todas las organizaciones obreras del mundo, en 
las instituciones todas, han ocurrido incidentes, ham cometido 
dleJitos, se han presentado obstáculos sin fin; pero todo ello de 
nada ha valido para impedir a aquellos hombres que, animados 
de una idea y seguros de llevarla a la práctica con buena fe 
y constancia en la lucha, no repararon en el sacrificio y abne- 
gación necesarios para conseguir lo que deseaban; y sus deseos 
no fueron colmados en todas sus partes, por lo menos trazaron 
una senda para que otros siguieran su misma ruta confiados de 
que con el tiempo lo conseguirían. 

Gráficos: La palabra de orden es esta: ¡Unirnos! Los obreros 
organizados que tengan un coneepto formado de lo que es la 
organización obrera, son los llamados en este caso a cumplir con 
sus deberes, activando la propaganda necesaria para llegar a 
ese objeto. 

Es en realidad vergonzoso que en un gremio que existe una 
buena cantidad de obreros ocupados en la industria, no haya nada 
más que una “cuarta parte de organizados. Y es por esto, que 
despertando de esta apatía, debemos emplear todos los medios a 
nuestro aleanec para llegar a reunirlos en su mayor parte. 

Armonizar el conjunto ha de ser la tarea, empleando la eon- 
ciliación como instrumento, olvidando odios y rencores perso- 
nales, haciendo caso omiso de ideologismos y pequeñeces que 
sólo sirven para desorientar y retardar la acción que debemos 
desarrollar, y contribuir, además, con un poco de amor y más 
actividad para hacer a muestro sindicato digno de su nombre y 
que sea el fiel reflejo de los gráficos existentes en la república. 

Seguros de los beneficios que nos reportarían estando todos 
unidos, podríamos jactarnos de tener una fuerte organización 
gremial, tal cual la concebimos en nuestra mente, y poder, en- 
tonces, convertir en realidades las utopías presentes. 


Guillermo Rugilo. 


Marzo de 1918. 


Del exterior 


ESPAÑA— , S 


Se ha dicho y se ha repetido tantas veces que los trabajado- 
res no tienen fronteras. Así lo entienden los compañeros gráficos 
de España y así lo entendemos nosotros que, no obstante la gran 
distancia que nos separa, han podido llegar hasta nosotros los 
ecos de protesta que los compañeros hispanos dirigen contra 
la prepotencia capitalista de allá. 

El despotismo del oro tampoeo no tiene fronteras, en todas 
partes és igual, Y, en este sentido, los camaradas hispanos se 
enenentran en abierta lucha contra la despótica empresa que 
edita los periódicos “La Nación?” y ““El Día?” a cuyo efecto, 
debido a la soberbia de sus directores, señores Melgarejo y 
Gómez Hidalgo, no se ha podido llegar a ningún acuerdo conei- 
liatorio, estrellándose todos los buenos deseos de los obreros. 

En consecuencia, pues, nos ruegan los compañeros en lucha, 
quiéramos acompañarlos en su protesta, haciendo notar el ““hoi- 
eott”” que han declarado a dichos periódicos. 

Quedan notificados nuestros compañeros: ¡Solidaridad! 


El pedido de obreros:desocupados 
a nuestra Secretaría 


A pesar de no haber sido aceptada por los patrones la idea de 
creación de ma “Oficina de Trabajo”?, propuesta por la Dele- 
gación Obrera en el seno de la Comisión Mixta, va siendo un 
hecho en la práctica el pedido de obreros desocupados a nuestra 
secretaría, 

““Oficina de Trabajo”, '“Agencia de Pedidos?”?, o cualquier 
otro nombre, es cosa de poca monta, lo mismo nos da; lo que nos 
interesa es que el pedido de obreros se haga a nuestro sindicato 
y los ocunados en los talleres sean compañeros nuestros, socios 
de la F. G. B. 


EL OBRERO GRÁFICO 


, 

Argúirán los patrones, sin duda, al no aceptar la proposición 
nuestra, razones de capacidad técnica en los obreros que pu 
diéranse mandar; pero olvidan ellos que en el Convenio exis- 
tente entre ambas partes se especifican categorías y sueldos se- 
gún capacidad, quedando anulado, desdo luego, todo razona- 
miento que se haga en contra de la aceptación del proyecto. 
Además, ¿quiénes le atestiguan a los industriales cuando preci 
san obreros y colocan anuncios en los diarios en su demanda, de 
la capacidad técnica y productiva de cada uno? Cuando aceptan, 
cándidamente, un recomendado de fulano o mengano, por ven- 
tura ¿pueden dar testimonio de su capacidad? No. Entonces las 
razones de nuestra parte caen de su propio peso; nadie más 
que nosotros pueden proporcionarles obreros capaces y conscion- 
tes de sus deberes en el trabajo. 

Dicen, también, que el motivo de la no aceptación estriba en 
el hecho de no estar todos, patrones y obreros, asociados a sus 
respectivas organizaciones, Es verdad, no lo están todos. Preci- 
samente, la aceptación de la *“Oficina de Trabajo”? traería como 
eonsecuencia inmediata—una vez establecida—el ingreso forzo- 
so de unos y otros a sus respectivos sindicatos. Se dirá ¿cómo? 
Muy sencillo: el interés de todos los obreros de encontrar pron- 
to ocupación, cuando se hallaraw desocupados, les obligaría a 
ser socios efectivos de la F. G. B.; y ésta, entonces, con el máxi- 
mo de sus fuerzas, podría obligar a todos aquellos industriales 
que no sean socios de la S. A. G. de la U. L A. a serlos, y, en 
consecuencia, a aceptar el,Convenio, que, dicho sea de paso, no 
beneficiaría solamente a los' obreros, sino también a los patro- 
unes, evitando así la competencia entre los mismos. 

Decíamos al principio que el pedido de obreros desocupados a 
nuestra secretaría va siendo un hecho es cierto. Existe en 
muestro local social un libro que se titula: “Libro de socios sin 
trabajo?””, en el que se inscriben los desocupados con sus nombres, 
fecha y rama a que pertenecen, quedando obligados a comunicar 
a secretaría la vez que encontraran ocupación, para así borrar- 
los del mismo, Pues bien; podemos decirlo en honor a la verdad 
y con mucha satisfacción, que muchos compañeros, felizmente, 
«umpliendo con un deber que debería generalizarso, al tener co- 
nocimiento de la necesidad de obréros en alguna casa, lo comu- 
nican a la administración, la que se encarga, por riguroso turno, 
de enviar al obrero que más tiempo lleve desoqupado. Y no so- 
lamente lo hacen esos socios de la Federación, sino numerosas 
casas que han tomado por hábito, en lugar de colocar aunncios 
en los diarios, requerirlos directamente a nuestra seerctaría, 
siendo satisfechos sus pedidos siempre que los han hecho. s 

Podemos, pues, felicitamos del eurso que va tomando esta 
costumbre, y ojalá que antes de volver a insistir ante los patro- 
nes por el proyecto antes citado, la fuerza de la misma sea 
quien se lo imponga. .] 

No obstante, rogamos a todos los compañeros a quien aun 
no se le haya contagiado esta noble costumbre, quieran imitar 
el ejemplo, haciendo lc posible para que el fruto del trabajo sea 
cosechado por nuestros hermanos explotados, que no en buena, 
hora pueden hallarse sufriendo las consecuencias de la desoeu- 
pación. 


AA SÁ 


Extracto de actas de la C. a A 


MAYO 2 de 1918 


Presentes: Manteiga, Briuolo, González, Aparicio, Rug 
wette.—Ansentes sin aviso: Mas, Riugómez, Scarpa. 

—Se abre la sesión a las 9 p. m. 

—Se aprueba el acta anterior. 

—$e lee correspondencia de B., Alcalde, F. D. Zoppi, Club 
Guillermo Krieger, “Unión Gráfica de Paysandú, Juan M, Ca: 
tino. 

—La “Unión Cortadores de Confecciones”? piden dos delega- 
dos para tratar de realizar una campaña en pro de las leyes de 
3 horas y semana inglesa. Se designa «4 Aparicio y Manteiga. 

—$Se aprueban 86 socios nuevos. 

—Se pagan $ 272 por subsidios de la semana. 

—Se autoriza el gasto de $ 256.39 para gastos de Administra- 
ción. 

—González informa que el personal de la casa Frigerio se de- 
claró en huelga, solicitando la readmisión de 2 obreros. despe- 
didos injustamente, y el despido de un capataz. Se solucionó el 
asunto obteniendo la readmisión de los obreros y transigiendo 
<on la expulsión del capataz. y 

—Briuolo informa que el personal de Tragant, reunido, acor- 
dó insistir sobre varios obreros a quienes el industrial no quería 
poner en tarifa. 

—=Se aplica el artículo 59 al ciudadano Laureamo Más. 

—Se levanta la sesión a las 10.45 p. Mm. d 


lo, Ru- 


MAYO 8 DE 1918 


Presentes: Manteiga, González, Aparicio, Briuolo, Rugilo, Sear- 
pa, Riugómez, Ruwetto. 

—Se abre la sesión a las 8.25 p. m. 

—Se lee y aprueba el acta anterior. 

—$Se lee la correspondencia de E, D. Zoppi, Sociedad de Ayu- 
da Mutua del Ministerio de Agricultura, Centro Socialista Inter- 
nacional de la 3% y de y Cándido Sanz, que por cambiar de oficio 
renuncia de revisor-de cuentas y de delegado obrero. 

—Se aceptan 17 socios nuevos. 

—Se pagan $ 154.50 por subsidios de la semana. 

—Briuolo informa que Tragant cedió a la mayoría de las re- 
elamaciones que se le hicieron sobre aumento de sueldos. 

—El mismo compañero, informa de sus gestiones ate “La Ti- 
pogrática Bonaerense 

—Manteiga y Aparicio informan de la constitución de un comi- 
té para agitar la opinión sobre la reforma de la ley de acciden- 
tes del trabajo, se aprueba el informe. 

—Se presentan ante la comisión varios obreros de la casa 
Aquilio y denuncian las condiciones miserables en que trabajan; 
piden que la federación haga gestiones ante ese industrial, Se 
acuerda reunir este personal para que declare si está dispuesto a 
mantener la reclamación que pidon. 

—$Se discute la opinión a llevarse a la asamblea extarordina- 
ria. Se acuerda llevar una moción. Al 

—En reemplazo de Más se invita al suplente Méndez. 

—Se recibe una denuncia sobre varios obreros de "La Argen- 
tina** que violan el Reglamento de Trabajo. 

—Se recibe otra denuncia de un obrero de la casa Rodríguez Gi- 
les que se piega a ser socio. Se acordó invitarlo a la próxima 
sesión. 

o leyanta la sesión a las 10,80 p.m. 


Notas importantes 


La O. G, A,, velando por la buena marcha de Ja organización, 
ruega a los asociados tengan a bien leer los Estatutos detenida- 
mente para percatarse esencialmente del contenido. 

Motiva esta arvertencia, el hecho de ser varios los'.easos 
que se han presentado a esta comisión, de socios, que al reclamar 
beneficios subsidiarios y no estar en condiciones de porcibirlos, 
han alegado ignorancia u olvido del contenido de-los mismos. 


Al mismo tiempo se advierte a aquellos que tuvieran que co- 
municar las notificación de enfermedad, desocupación, ete, lo 
hagan de inmediato a la secretaría y no a persona alguna, a fin 
de evitar equívocos; de lo contrario no se tomarán en cuenta. 


Una vez más se ruega a los asociados tengan a bien comunicar 
evanto antes todo cambio de domicilio, 

La insistencia de este pedido obedece, más que todo, a la 
necesidad de que nuestros asociados no pierdan el contacto con 
la organización y se interesen e informen de todo lo que acon- 
tece en la misma, mediante la corresjondencia, que el correo 
devuelve cuando no halla a su destinatario. 

Rogamos, pues, en bien de todos, a fin de que no queden cla- 
ras, no olviden atender este pedido. 


La secretaría necesita saber el domicilio de los asociados: 
Manuel Esteban López, encuadernador; Ricardo Mendez, tipó- 
agrafo y Víctor Merino minervista. 2 € 


La C. G. A. ruega a quien tenga algún ejemplar del Con- 
venio en vigencia y quiera favorecernos con él, lo hagan, pues 
los existentes en secretaría se han terminado. y 


NUESTROS MUERTOS 


Desde la aparición del anterior número de «El Obrero 
Gráfico» han fallecido los asociados: Roberto (Gagnabien, li- 
tógrafo; Vicente Ferrise, encuadernador y Ricardo Rivero, 
fundidor de tipo. 

“A las familias de los que fueron compañeros, nuestro sen- 
tido pésame. 


EL OBRERO GRAFICO 


EDUARDO .NTEIGA 
LLERMO RuciLo, Ax 


Y PEDRO (+. PORCEL, BENJAM 
Y Jo; 
Administrador: JUAN Y. CORTES] 


y ABRIL DE 1918 
ENTRADAS | 
Saldo de Marzo. 

Cuotas— 
Jobradas en el presente mes: 
1038 Estampilla de udultos. 

96 Recibos de adulto; 
110 Estampillas de wm 
52 Recibos de mujeres. É 
120 Estampillas de menores var. 

24 Recivos de menores varones 
Carnets— 
Cobrados en el mes : 
80 Carnets a $ 0.20 cu... 


Rias 
4773 números de rifas da: a 
$ 0.20 cada UNO... y 


Deudores varios— 
TA Dionisio Branca. 2... - 


z COMISION GENERAL A ADMINISTRATIVA 


Secretario, MANUEL GONZÁLEZ, Tesorero, MIGUEL BRIVOLO; Secretario de actas, 
Ma Vocales: PEDRO APARICIO, LUCIANO RUWETTE, GUE 

'L SCARPA, FELIPE RUIGÓMEZ 

Sesiona todos los miércoles a las 3.30 p. mM. 

REVISORES DE CUENTAS 

FERRADINL ÁNGEL DE LA FUENTE 

f MONTOVANL. 

—Empleado-cobrador: Luis Sous. 


16. 


Juan Maggi... - % 
Suma. 
E SALIDAS 
y Gastos de Administración 
4 Por la impresión de 4992 carnets > 
-5000 estatutos. A 559.80 
Por impresión de 2000 programas, 20.— 
Compra de 1/2 doc. Registradores 14.40 
] Por impresión de convocatorias. . + 10.— 
Por el grabado de un cliché. - 6 
) o de un libro para la biblio- 
, Mes de Febrero. . a 1.— 
E Pago del alquiler del local social 7, 90.— 
E Pazo de derecho de aduana por en- 
/yío de un paquete impreso a 
E 0.55 
4 Encomienda por envío de impresos +, 1.15 
oa de 4000 ojalillos para de 
E Ga E . 3.60 
o de escrito 6 0.20 


Pago del sueldo 4 los empleados, 
mes de Abril 

A Juan V. Cortese. 

A Luis Sous. + 

Pago al empleado cobrador. por. lo 
cobranza correspondiente gl mes 
de Abril . 

Gasto de franqueo durante el mes 

Gasto de tranvía durante el mes. 


Subsidios 


Sin trabajo: 
Aguiar Vedevico. 
Barone Joaquín - 
Berrutti Ignacio. 
Carralbal Félix. 
Ceppi_ Luis N. . 
Dattoli José. - 
Del Cueto Daniel. E 
Emerzi Héctor... o. 
Ferrate Arsenio... . - 
> González Alejandro. 
Gomez Paulino. 
Julio Pascual. 
Lozano Antonio. 
Precedo Emilio. 

¿Peralta Agusta. . 
Navarro Juan B. . 
Rodríguez Celestino. 
Seoane Marcial. 

Mauzia Hipólito - 
Vaccaro Agustín. in 
Valdéz Eduardo... .. - 
Enfermos: 
arás Lui > 
da sellato Mieta. E e 
De la Fuente Manuel. 
Elías Antonio. 5 
Gagñihien Roberto. 
Kapelevich José 
Mosquera Josefa e 
Rivero Ricardo... . - + - 
Ravaschino Adela. 
Sánchez José. . 
Sánchez Carmen. 
Palemara Angela. 
Tauber Grabiel. 
Conscriptos: 
Albiati Alfredo. 
Carino Juan Modesto. 
Del Percio Alfonso. 
Greco Juan. Ba ato 
ATA O 
Pizi Luis. o. 
Reppeti Carlos. . > 
Raimundo Juan E. 
Scofano Francisco. 
Barranco Andrés Al vedo.. 
Bisachi Alfredo... .. +. 


Suma. . 
Suido que pasa a Mayo. 


Total, 


$ Es 
$ pa 
e 14. 
E 26. 
, 28. 
Sn 4— 
» 19.— 

8.50 
he 28.— 
ES 3.50 


$ 5.— 
a 5. — 
Ls 5 
9) 2.50 
» 5 
a 5. 
le 5 
» Da 
» 5. 
» Dr 
$ 1.473.— 
s» 1,930.14 
$ 3,403.14 


CUAL FITTIPALDI; 


MAYO DE 1918 
ENTRADAS 
Saldoderbal e 
Cuotas — 
Cobradas en el presente mes: 
951 Estampillas de adultos 
80 Recibos de adultos 5 
5 Estampillas de mujere: 3 
60 Recibos de mujeres . +.» 
90 Estampillas de varones AS 
55 Recibos de Varones . . +.» 
Carnets— 
Cobrados en el mes: 
44 carnets a $ 0.20 cada uno. . $ 8.80 
Deudores varios— 
Juan Maggi. cn 


1.930.14 


Suma. 
SALIDAS 
Gastos de Administración 
Pago del alquiler del local social 
por los meses Marzo y Abril, . $ 
Por alquiler local Belgrano 1426, 
Por alquiler local Azara 645. . 5 
Pago de una factura aC. Sigler 
Pago de una factura a F. Pereira; 
Por compra de un libro para la 


biblioteca . 2 1 
Pago de una fue a a F. Paz. Se 3.90 
Sueldo pagado u los empleados, 

mes 
Juan V. Cortes , 130.— 
Lui 100.— 


Comisión pagada empleado co- 
brados por la cobranza del mes 
de Mayo. 7 


Por gasto de luz eléctric 

mosos Marzo y Abril... 11.99 
Por gustos varios. + ARE 32.60 
Gasto de franqueo del mes: 2 a Ta 
Gastos de tranvía. ESO 0:80 


Subsidios 


Sin trabajo 
Aguiar Feder 
Barone Joaquín. a 
Berrutti Ignacio... 2... 0 
Carmona Domingo Garef 
Carrasco Francisco. ata 
o, o os 
Castro Julio T. . 

Del Queto Daniel... o... 
Capalozza Francisco, 
De la Fuente Manuel. 
Datioli José. Edo 

Emerzi Héctor. 

Ferrate Ar 
Gómez 
González Alejandro. 
Iglesias Valentín. . 
López José Sánchez... 2 2 
Manrique Antonio... te ee 
Miramontes ESO E 
Martínez J' 
Navarro Jua: SEAT 
Precedo Emilio... + 2 0... 
Peralta Ag 
Ronchetti 
Rodríguez Celestino, 

Riccuci Enrique. a ER 
Rey Jesús Tomás. - +.» 
Seoane Marcial... o 
Sciuti Juan PF. . 
Salazar Narciso. 
Sanz Cándido. 
'Pauzia. Hipólito. . O ME 
Valdez Eduardo... +...» 

Enfermos: 

Arraras Dais 
Cassellato Mieta. 
Del Moro M A po 
Elías Antonio... 2 
Falcone Josefa... o. 
Ferris Vicente: .-- SA E 
Dodola Jud... o 
Mauri Arturo. 
Rivero Ricardo. 
Rossi Jo Ao a e 
Sánchez JOR. a as 
Taranto Pedro... o... o» 
Conseriptos: 


Albiati Alfredo. a .— 
Barranco Andrés Alfredo... 00 os — 
Bisachi Alfredo... +. 00m = 
Carino Juan Modesto... 2 = 
Quirolo Alfredo... = 
Janmiello Argentino. > + A — 
Repetti Carlos. A -— 
Raimundo Juan EN H= 
Pandolfi José. . . .— 
Seofano Frane: AI —= 
o .-— 
Fallecido 
Gagñebién Roberto 2... $ 50.— 
Ferrise Vicente... o 50.— 
Suma. La $ 1.520.564 
Saido que pasa Junio. .%- 2») 1.604.40 
de $ 3.124.94 


COMISION MIXTA GRAFICA e 


DELEGACIÓN OBRERA 

_Seoretario, MANUEL GONZADEZ: Delegados: Dinotipia, G. MIRAMON 
Jacinto FERNÁNDIZ Litografía, MiGuEL BrivoLo; Tipografía. 
YÁNDEZ; Encuadernación, Luciano RuWeTrE; Rayado, DOMINGO BONIPACINL. 
DELEGACIÓN 

Secretario, Eusko F. Borrero; Delegados: Linotipía, EMILIO LAvAL; Impreso- 
res, ALEJANDRO BIANCHI; Tipografía, ENRIQUE VIARENGO; Litografía, Pa: 
Encvadernación, JUAN CovÉ Rayado, M 


_]_ _ÁA A AA  —_—_—_n—_ ___ _————_————Á 


BALANCES DE CAJA 


Impresores, 
M. Fen- 


TRONAL 


ANUEL SACERDOTE. 


JUNIO DE 1918 

ENTRADAS 

Saldo de Mayo... o. 8 
Cuotas— 


Cobrados en el presente mes; 
illas Eds adultos. 


1.604.40 


Estampillas de menores Var. > 50.— 

Recibos de menores varonés 26.5 
— Carnets— 

Carnets de $ 0.20 cada uno $ 10.40 


Deudores varios— 


Dionisio Branca. 

Juan Maggi. 
Felipe Schenique 
David Jitrich. 


Suma . 


SALIDAS— 
Gastos de Administración 
Pago del alquiler del local social 


del mes de Mayo... $ 90.— 
Sueldo pagado a los empleados por 

el mes de Junio 
Juan Cortese . a 
Luis Sous. sr 


Compra de un copiador de car 
Compra libros para la bibliote 
Por gasto de luz eléctrica 


Sd MAYO 6.82 
os de franqueo. . z 5 
Gastos de tranvía. E 0 
Coin 
2 pagada al o eo- 
ii EE $ 14,55 
pies 


Sin trabajo: 


Aguiar Federico. 
Berruti Tenhcio. A E 
Baglivo Juan. . . E EA 
Castroda Antonio _. 

Carmona a de Garcí 


Castro alo. eN A 

De la Fuente Manuel a 
Emerzi Héctor. 
Fernándes Luis. 
Gómez Paulino. RS 
González Alejandro. 
Iglesias Valentín. 

Sánchez. 


Martínez Jos6. . . - 
Mumbru Francisco - 
Navarro Juan B. 
Peralta 
Procedo 
Pronzato En 
Ronchetti_V 
Riccuci Enrique 
y Jesús Tomás. 


AAA 


A A eN 
Enfermos: 


Abundancia Silverio. . +... $ 
Alessio Nicolás. . e 

Falcone Josefa. EA 
Lódola Juan... ..... +. 
Merino Robe: z 

Parise Franc 
Rivero Ricardo. 


Talevi Humberto... lio de 

Taranto Pedro. o NA 

Ricardo Rivero (Hallecido) A 
Conseriptos: 


Albiatti Alfredo. . ES 
Barranco Andrés Stkedo. e > 
Cuirolo Alberto... .- 

Carino Juan Modesto... 
Del Percio AHOMS0. +. 
reco JU. 
Janniello Argentino. ES 
Raimundo Juan PF... 
Scofano Francisco... oro ó 
Piazi Luis... O a 10 
Talevi Temistóclés. Es 


Ms 


40044 


Suma... LAO 
Saldo que pasa a Julio. 


Total. 


Miguel Briuolo, 
Tesorero 


Juan V. Cortese, 
Administrador 


